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NOTA CONJUNTA SRH/COPESE N° 01/2025
Teresina-PI, 05 de agosto de 2025.

Assunto: Obrigatoriedade de Edital de Remocao prévio aos processos de
abertura de Concurso Publico para Docentes.

A Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH) e a Coordenadoria de
Concursos, Projetos Estratégicos e Selecdes da Universidade Federal do Piaui
(COPESE), no uso de suas atribuicdes € com o objetivo de otimizar os fluxos
administrativos e garantir a seguranga juridica dos processos seletivos, comunicam as

Unidades Académicas e Administrativas o que se segue:

1. Considerando a necessidade de padronizar os procedimentos para o provimento de
cargos de Professor do Magistério Superior e Professor do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico, e em virtude da deliberagdo conjunta entre a Superintendéncia de
Recursos Humanos (SRH) e a Coordenadoria de Concursos, Projetos Estratégicos e
Selecdes (COPESE), realizada em reunides nos dias 23 de julho e 04 de agosto de
2025.

2. Considerando o que dispde a Resolucdo CONSUN n° 238/2025, que regulamenta o

processo de remocao de servidores no ambito da UFPI,

3. Considerando os regramentos para a realiza¢cdo de concursos publicos definidos na

Resolugdo CONSUN-UFPI n° 135/2023 e na Portaria COPESE/UFPI n°® 008/2025.

4. Fica estabelecido que, a partir de 08 de agosto de 2025, salvo por
excepcionalidades de ordem superior, todo processo de solicitagdo para abertura de

concurso publico para provimento de cargo de Professor do Magistério Superior e



Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico deverd, obrigatoriamente, ser
precedido pela realizacdo e conclusdao de um Edital de Remocgao intercampi para a

respectiva vaga.

5. Ratifica-se que o processo para concurso publico para preenchimento de codigo de
vaga somente serd encaminhado a COPESE com a documentacdo comprobatdria da
execucdo do Edital de Remogao para area e perfil idénticos ao pleiteado no Edital de

Remocgao e, por consequente para 0 novo concurso.

6. As consultas para verificagcdo de possiveis interessados em remog¢ao, nos moldes da
Resolucao n°® 020/2014, ndo sera valida na tramitagdo processual, pois ndo esta

prevista na Resolugdo CONSUN n° 238/2024.

7. Nos Cursos de Graduacdo que forem ofertados em apenas um Campus, faz-se
necessario a exposi¢do dos motivos quanto a impossibilidade de formulagao do Edital
Remocao Interna esteja correlacionada a area e ao perfil da vaga, ndo somente quanto

ao Curso.

8. Esta medida visa fortalecer o planejamento institucional, valorizar os servidores da
Instituicdo e garantir que os processos encaminhados a COPESE estejam em plena

conformidade com as normas vigentes, evitando inconsisténcias.

A SRH e a COPESE colocam-se a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,
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