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PLANILHA PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE E ARGUICAO CURRICULAR

NOME DO CANDIDATO: INSCRICAO:
PROGRAMA:
| - Andlise de curriculum vitae entregue — Maximo de 50 Pontos
~ PONTUACAO TOTAL DE
[.1. INSTITUICAO DE ORIGEM MAXIMA PONTOS
01. Cadastrado como Centro Universitario ou Universidade (SIM OU NAO) 30
02. Possui Hospital Universitario (Hospital administrado por IES) proprio (SIM OU NAO) 70
TOTAL GERAL 10,0
. . PONTUACAO| TOTAL DE
[.2. PRODUCAO CIENTIFICA MAXIMA PONTOS
01. Historico Escolar (indice de Rendimento Académico na base 10 — IRA x 1,5) 15.0
02. Curso de Extenséo na area de saude devidamente cadastrado na Pré-reitoria ou 10
Coordenacao de Extenséo da IES (no minimo 30 horas) — 1 curso (1 pontos) '
03. Estagio extracurricular concursado, em regime de plantdo, com no minimo 12 h/semana
(= 6 meses) em servicos ligados a IES (comprovado documentalmente) — 1 pontos para 1,0
o periodo de 6 meses
04. Monitoria por processo seletivo (=6meses) — 1,0 pontos para cada periodo de 6 20
meses ’
05. Monitoria voluntaria (= 6meses) — 0,5 ponto 05
06. Iniciagéo cientifica (= 1 ano) — 2,0 pontos para cada periodo de 1 ano 20
07. Trabalhos cientificos apresentados em Congresso Medico Regional / Local (0,5 10
ponto cada) ’
08. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso Médico Nacional ou Internacional (1,0 20
ponto cada) '
09. Trabalhos cientificos publicados em Periddicos Médicos néo indexados — 1 trabalho (0,5 05
ponto) '
10. Trabalhos cientificos publicados em Periédicos Médicos indexados devidamente 20
comprovados (ISSN) - (1,0 pontos cada) ’
11. Participagdo em Congresso Médico, Simpésio ou Jornada — 1 participacao (0,5 ponto 10
cada) '
12. Treinamentos em BLS, ACLS, ATLS, PALS, TECA A, TECA B, Curso de Reanimacéo 10
Neonatal da SBP dentro da validade (1,0 ponto) '
13. Lingua estrangeira: proficiéncia - certificado (1,0 ponto cada) 10
TOTAL GERAL 30,0
- PONTUACAO| TOTAL DE
[.3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL MAXIMA PONTOS
01. Tempo de atuagdo comprovada como médico de Equipe de Salde da Familia - 1,0 ponto para cada
periodo de 1 ano. 10,0
TOTAL GERAL 10,0

Data / / 2019.

Declaro que as informacdes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae sdo verdadeiras e pelas quais assumo total

responsabilidade.

Assinatura do Candidato



