MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAU{

COORDENADORIA PERMANENTE DE SELECAO

EDITAL N° 15/2019

PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA DA UFPI

O Reitor da Universidade Federal do Piaui - UFPI, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando o disposto na
legislacdo vigente, torna publica a abertura de inscricdes para selegcdao de candidatos ao preenchimento de vagas nos
Programas de Residéncia Médica oferecida no Hospital Universitario da UFPI, nos Hospitais conveniados com a UFPI e
credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM/MEC.

01 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Residéncia Médica é um curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu, regulamentado pelo Decreto n° 80.281, de 05/09/1977

e pela Lei n°6.932, de 07/07/1981, e Resolugdes complementares emanadas da CNRM/MEC.

1.2 A realizagdo do Processo Seletivo para os Programas de Residéncia Médica da UFPI, com ingresso no ano de 2019, sera
regida por este Edital e executado pela Comissdo Permanente de Selecao — COPESE, vinculada a Reitoria da UFPI.

02 DOS PROGRAMAS

2.1 Programas de Acesso Direto, de acordo com a Resolugao n°® 02/2006 e Resolugao 01/2015, de 25/05/2015 — CNRM:

cODIGO PROGRAMAS HOSPITAL DURACAO | VAGAS
001 Anestesiologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 02
002 Cirurgia Geral Hospital Universitario da UFPI 03 anos 04
003 Clinica Médica Hospital Universitario da UFPI 02 anos 10
004 Dermatologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 02
005 Medicina de Familia e Comunidade Hospital Universitario da UFPI 02 anos 06
006 Neurologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 02
007 Obstetricia e Ginecologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 06

008 Oftalmologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 03(*%*)
009 Ortopedia e Traumatologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 04
010 Patologia Hospital Universitario da UFPI 03 anos 02
011 Pediatria Hospital Infantil Lucidio Portella 03 anos 08
012 | Programa de Pre-requisito em area Hospital Universitario da UFPI 02 anos 02

cirurgica basica (*)

013 Psiquiatria Hospital Areolino de Abreu 03 anos 03
014 Radiologia e Diagndstico por Imagem Hospital Universitario da UFPI 03 anos 02
TOTAL 56

(*) O Programa de pré-requisito em area cirlrgica basica tem a duragdo de 2 anos obrigatdrios; ndo confere certificado em
Cirurgia Geral e é considerado pré-requisito para as areas de especialidades cirdrgicas. Para maiores esclarecimentos
sobre o assunto, consultar o link: http://portal.mec.gov.br/residencias-em-saude/residencia-medica.

(**)Uma vaga reservada em cumprimento ao Parecer de Forga Executdria n® 069/2019-PF-PI/PGF/AGU/IRLF - conforme
Processo n°® 16485-11.2018.4.01.4000 - 52 Vara Federal.
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Os programas com sede no Hospital Universitario da UFPI, cuja resolugdo 02/2006 da CNRM defina atividades
com pacientes pediatricos como obrigatdrias, executardo essas atividades no Hospital Infantil Lucidio Portela.

Os programas com sede no Hospital Universitario da UFPI, cuja resolucdo 02/2006 da CNRM defina atividades de
urgéncia/emergéncia como obrigatdrias, executardo essas atividades no Hospital de Urgéncia de Teresina Zenon
Rocha.

Os programas com sede no Hospital Universitario da UFPI, cuja resolugdo 02/2006 da CNRM defina atividades na
area de doencas infecciosas e parasitarias como obrigatdrias, executardo essas atividades no Hospital
Universitario Walter Cantidio (UFC).

O programa de Obstetricia e Ginecologia, com sede no Hospital Universitario da UFPI, executara as atividades de
Obstetricia na Maternidade Dona Evangelina Rosa.

O programa de Oftalmologia, com sede no Hospital Universitario da UFPI, executara parte de suas atividades no
Hospital Getulio Vargas.



2.2 Programas com Pré-Requisito, de acordo com a Resolugdo n° 02/2006 e Resolugdo 01/2015, de 31/07/2007- CNRM:

cODIGO PROGRAMAS HOSPITAL PRE-REQUISITO DURACAO | VAGAS
015 Cardiologia Hospital Universitario da UFPI | Clinica Médica (02 anos) 02 anos 04
016 Oncologia Clinica Hospital Universitario da UFPI | Clinica Médica (02 anos) 03 anos 01
Cirurgia Geral (ano
017 adicional em Hospital Universitario da UFPI Cirurgia Geral (02 anos) 01 ano 01
videolaparascopia)
018 Cirurgia Plastica Hospital Universitario da UFPI Cirurgia Geral (02 anos) 03 anos 01
Endocrinologia e . . - . L
019 Metabologia Hospital Universitario da UFPI Clinica Médica (02 anos) 02 anos 02
) . . - Clinica Médica (02 anos)
020 Endoscopia Hospital Universitario da UFPI Cirurgia Geral (02 anos) 02 anos 01
Gastroenterologia (02 anos)
ou
021 Endoscopia Digestiva | i1 Universitario da UFPT | Endoscopia (02 anos) ou 01 ano 02
(Area de Atuagao) Cirurgia do aparelho
digestivo (02 anos) ou
Coloproctologia (02 anos)
022 Gastroenterologia Hospital Universitario da UFPI | Clinica Médica (02 anos) 02 anos 02
023 Geriatria Hospital Universitario da UFPI | Clinica Médica (02 anos) 02 anos 02
Neonatologia Hospital Infantil Lucidio .
024 (Area de Atuaco) Portella Pediatria (02 anos) 02 anos 03
Clinica Médica (02 anos) ou
Cirurgia Geral (02 anos) ou
025 Medicina Intensiva Hospital Universitario da UFPI | Infectologia (03 anos) ou 02 anos 02
Anestesiologia (03 anos) ou
Neurologia (03 anos)
026 Reumatologia Hospital Universitario da UFPI | Clinica Médica (02 anos) 02 anos 01
TOTAL 22

2.2.1 Os programas com sede no Hospital Universitario da UFPI, cuja resolugdo 02/2006 da CNRM defina atividades de
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urgéncia/emergéncia como obrigatdrias, executardo essas atividades no Hospital de Urgéncia de Teresina Zenon
Rocha.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para oprocesso.
Ao inscrever-se, o candidato estara declarando sob as penas da lei que concluiu o curso de graduagdo em Medicina,
devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao - MEC, ou que ira conclui-lo até a data de matricula
no Programa pretendido, ou que obteve revalidacdao do seu diploma, segundo a legislagdo vigente.
A solicitagdo da inscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, no endereco eletronico www.ufpi.br/copese, a partir
das 14h do dia 06/11/2019 até as 23h59min do dia 21/11/2019, observado o horario local.
O candidato devera preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscrigdo, imprimir seu pedido de inscrigdo e a
Guia de Recolhimento da Unido — GRU/Cobrancga para pagamento da taxa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). O
pagamento devera ser efetivado até o dia 22/11/2019, em qualquer agéncia bancaria ou em seus correspondentes.
3.4.1 O boleto da GRU/Cobranga para o pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo deve ser gerado
exclusivamente no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese.
3.4.2 Nao tera validade, para fins de inscrigdo neste Processo Seletivo, o boleto da GRU/Cobranca que, embora quitado
dentro do prazo, estiver com o cddigo alterado e cujo pagamento ndo for confirmado pelo agente financeiro para
0 banco de dados da COPESE.
Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 3.4 deste Edital.
E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros certames.
O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame.
Somente havera isengdo total da taxa de inscricdo nos casos previstos na Resolugdo CNRM n© 07, de 20 de outubro de
2010, publicada no Diario Oficial da Unido, de 21 de outubro de 2010, segdo 1, p. 21, para o candidato que apresentar
uma das seguintes condigdes:
a) a taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do candidato, quando ndo
tiver dependente;
b) a taxa de inscrigdo for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e este possuir
até dois dependentes;
c) a taxa de inscricdo for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/saldrio mensal do candidato e este tiver mais
de dois dependentes;
d) o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo e comprovar renda familiar
mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios minimos;



e) inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n°® 6.135,

de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo cadUnico;

f) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.9 Em quaisquer das situagOes descritas no item 3.8 o candidato estard obrigado a comprovar que ndo custeou, com
recursos proprios, curso preparatorio para o Processo Seletivo para ingresso no Programa de Residéncia Médica a que se
candidata e, ainda, ser egresso de instituicdo de ensino superior publica ou ter sido beneficidrio de bolsa de estudo
oficial.

3.10 Somente tera direito a usufruir dos beneficios relativos a isencdo de taxa de inscricdo neste Processo Seletivo, o
candidato que, ao preencher o formulario eletronico do pedido de inscricdo, assinalar a opgao correspondente e
anexar (via upload) em local especifico no Formulario Eletronico de Inscrigdo a documentagdo exigida para cada caso
de isengdo.

3.10.1 Os documentos devem ser digitalizados em arquivo Unico de no maximo 2MB, em formato PDF e anexado
durante o periodo de 06 a 11/11/2019.

3.11 A relacdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos serd divulgada, até o dia 13/11/2019,n0
endereco eletrénico www.ufpi.br/copese.

3.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos deverao imprimir o boleto da GRU, correspondente ao
valor total da taxa de inscrigdo, e efetuar o pagamento até a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.13 Os candidatos que ndo se enquadrarem nas exigéncias de pelo menos uma das alineas mencionadas no item 3.8 deste
Edital serdo considerados como ndo isentos, portanto, ndo terdo sua inscricdo efetivada em virtude da falta de
pagamento da taxa de inscrigao.

3.14 O candidato a um Programa de Residéncia Médica de Acesso Direto poderad optar por outro Programa de Residéncia
Médica de Acesso Direto como segunda opc¢ao, desde que especifique no Formulario Eletrénico de Inscricdo.

3.15 Efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipdtese, a alteracdo de dados do candidato nem substituigdo
da(s) opcdo(des) de Programa.

3.16 As informagdes registradas no pedido de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a
COPESE/UFPI do direito de excluir do certame aquele(a) que ndo preencher o formulario de forma completa e correta ou
se constatar, posteriormente, que as informagGes sdo inveridicas.

3.17 A COPESE/UFPI ndo se responsabilizard por pedido de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18 O comprovante de inscricdo, no qual consta o nimero de inscrigdo, devera ser mantido em poder do(a) candidato(a) e
apresentado no local de realizagdao da prova.

3.19 Ndo serd aceita inscricdo por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que ndo
especificada neste Edital.

3.20 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e incondicional das condigdes previstas neste Edital.

3.21 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigdo.

3.22 O candidato somente podera fazer uma Unica inscricdo no Programa de Residéncia Médica oferecido pela UFPI.

3.22.1 Havendo mais de uma inscricdo paga, independente da especialidade e programa escolhidos, prevalecerd a
ultima inscrigdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscrigées realizadas ndo
serdao consideradas, mesmo que sejam para especialidade e programas diferentes, e o valor da taxa de inscricao
ndo sera devolvido.

3.23 Sera desconsiderado o pedido de inscrigdo que estiver em desacordo com o estabelecido neste Edital.

04 DO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Os Candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |Ihes sdo facultadas pelo Decreto n°
9.508, de 24/09/2018, deverado informar no pedido de inscricdo a sua condicdo e anexar (via upload) em local
especifico no Formulario Eletronico de Inscrigdo:

a) Coépia legivel digitalizada do laudo médico emitido nos Ultimos 12 meses (contado até o término do periodo
das inscricGes), que ateste a espécie e o grau da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente
de classificagdo internacional de doengas (CID) bem como a provavel causa da deficiéncia atestando a categoria
e o grau ou nivel da deficiéncia.

b) Requerimento (disponibilizado no enderego eletronico www.ufpi.br/copese), devidamente assinado e
digitalizado de forma legivel, indicando o tipo de deficiéncia, uma das tecnologias assistivas e as condicGes
especificas, caso necessite, para a realizagdao das provas, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista na area de deficiéncia, para o candidato cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir.

4.1.10 laudo médico e o requerimento devem ser digitalizados em arquivo Unico de no maximo 2MB, em formato

PDF e anexado durante o periodo de inscricdo, de 06 a 21/11/2019.

4.2 0 atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como
as possibilidades de atendimento compativel, dentro das condicdes da UFPI/COPESE.

4.3 0 laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

05 DO ATENDIMENTO ESPECIFICO A OBESO, GESTANTE OU LACTANTE E PELO NOME SOCIAL

5.1 O candidato obeso ou a candidata gestante podera solicitar a COPESE/UFPI até 5(cinco) dias Uteis antes da realizagdo
Processo Seletivo, por meio da pagina eletrénica www.ufpi.br/copese, cadeira com mais espago ou mesa e cadeira
separadas.

5.2 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo prova poderd fazé-lo, devendo, para
tanto, encaminhar a COPESE/UFPI solicitagcdo disponivel na pagina eletronica www.ufpi.br/copese até 5 (cinco) dias Uteis
antes da realizagdo da prova, com qualificacdo completa da candidata, nome e data de nascimento da(s) crianga(s) e os
dados do(a) acompanhante adulto(a) (nome, data de nascimento, nimero e 6rgdo expedidor da cédula de identidade,
numero do CPF), que deverd comparecer ao local de realizagdo daprova, ficar em sala reservada para essa finalidade e
responsabilizar-se pelos cuidados e guarda da(s) crianga(s).

5.2.1 Em caso de atendimento da solicitagdo, a COPESE/UFPI providenciara sala especifica para a(s) crianca(s) e o(a)
acompanhante localizada o mais proximo possivel da sala de realizagdo da prova escrita objetiva.


http://www.ufpi.br/copese
http://www.ufpi.br/copese
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5.2.2 A COPESE/UFPI ndo se responsabilizara pelos cuidados e guarda da(s) crianca(s) durante a realizacdo da prova
escrita objetiva.

5.2.3 No momento da amamentacdo, a candidata deverda ser acompanhada por uma fiscal cadastrada pela
COPESE/UFPI.

5.2.4 N&o havera compensacdo do tempo utilizado para amamentacdo e outros cuidados maternais no tempo de
duragdo da prova.

5.2.5 N&o sera permitida a presenga da(s) crianga(s) e nem do(a) acompanhante na sala de realizagdo da prova escrita
objetiva.

5.2.6 A candidata lactante que estiver com a(s) crianga(s) no momento de realizagdo da prova e nao levar
acompanhante para cuidar da(s) crianga(s) ndo fara a prova escrita objetiva.

Com base no Decreto n°® 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual que apos realizar a sua

inscricdo neste Processo Seletivo desejar atendimento pelo NOME SOCIAL (designagao pela qual a pessoa travesti ou

transexual se identifica e é socialmente reconhecida, em consonancia com a sua identidade de género) podera solicita-lo

na pagina eletrénica www.ufpi.br/copese, por meio de formulario disponivel, que deveréa ser impresso, preenchido com a

justificativa da condigdo que motiva a solicitagdo, devidamente assinado e enviado pelo e-mail copese@ufpi.edu.br, no

periodo de 06 a 21/11/2019.

5.3.1 N&o serdo aceitas outras formas de solicitagdo para atendimento especifico pelo NOME SOCIAL, tais como: via
postal, telefone, fax e redes sociais.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera realizado em conformidade com a Resolugdo CNRM n° 02/2015, de 27 de agosto de 2015. Na
Primeira Fase, de carater eliminatdrio e classificatério, o candidato fara Prova Escrita Objetiva, valendo 90(noventa)
pontos; e na Segunda Fase, de carater eliminatdério e classificatdrio, o candidato tera seu Curriculum Vitae
analisado e sera submetido a Arguigdao Curricular, valendo 10 (dez) pontos.

As questGes da Prova Escrita Objetiva constardo de 05 (cinco) alternativas de respostas, do tipo multipla escolha, com

uma Unica resposta correta.

6.2.1 Conteudo Programatico para os Programas de Acesso Direto - A selegdo consiste numa prova com
100(cem) questGes, cada uma com valor igual a 0,9 (nove décimos) sobre contelidos programaticos do curso de
graduagdo, igualmente distribuidos nas areas de: Cirurgia Geral; Clinica Médica; Medicina Preventiva e Social;
Obstetricia/Ginecologia e Pediatria (Resolugdo 002/2015).

6.2.2 Conteudo Programatico para os Programas com Pré-Requisito - A selecdo consiste numa prova com
50(cinquenta) questbes, cada uma com valor igual a 1,8 (um inteiro e oito décimos), sobre os conteldos
referentes a conhecimentos exclusivos da(s) area(s) do(s) Pré-Requisito(s) de cada Programa:
6.2.2.1 Para os programas com pré-requisito em Clinica Médica, questdes de conhecimentos de Clinica Médica;
6.2.2.2 Para os Programas de Cirurgia Geral (ano adicional) e Cirurgia Plastica, questdes de

conhecimentos de Cirurgia Geral; 3

3 Para o Programa de Neonatologia (Area de Atuacao), questdes de conhecimentos de Pediatria;

4 Para o Programa de Medicina Intensiva, questdes deconhecimentos de Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Infectologia, Anestesiologia e Neurologia com énfase voltada para emergéncias médicas das areas dos
referidos pré-requisitos; )

6.2.2.5 Para o Programa de Endoscopia Digestiva (Area de Atuacao), questdes de conhecimentos de
Gastroenterologia, Endoscopia, Cirurgia do Aparelho Digestivo e Coloproctologia.
6.2.2.6 Para o Programa de Endoscopia, questGes de Clinica Médica e Cirurgia Geral.
Sera reprovado o candidato que ndo atingir 50% (cinquenta por cento) de acerto das questdes da Prova Objetiva.

6.2.2.
6.2.2.

DA PONTUACAO ADICIONAL: PROGRAMA DE VALORIZACAO DA ATENGAO BASICA (PROVAB) E OS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMiLIA E COMUNIDADE (PRMGFC)

Conforme regulamentado pela Resolugdo CNRM n© 02, de 27 de agosto de 2015, sdo considerados programas de
aperfeicoamento na area de Atencdo Basica em saude em regibes prioritarias para o SUS o Programa de Valorizagdo da
Atencgdo Basica (PROVAB) e os programas de residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade.

7.1.1 A implementagdo de quaisquer outras iniciativas que se configurem com o perfil acima citado deverdo ser
regulamentadas por portaria conjunta da Secretaria de Educacdo Superior, do Ministério da Educagdo, na
condicdo de presidéncia da CNRM, e pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude, do Ministério
da Saude, com a finalidade de garantir a pontuagdo adicional nos processos seletivos para Residéncia Médica.

O candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver participado e cumprido integralmente o PROVAB a partir de

2012 ou ingressado nos Programas de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e

Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuacao adicional no somatério das

notas da primeira fase (prova escrita objetiva) com a segunda fase (Analise do Curriculo e Arguicdao

Curricular) para fins da classificagdo final, considerando-se os seguintes critérios:

I- 10% (dez por cento) nas notas acima descritas para programas de acesso direto para quem concluiu 1 ano de

participagao nas atividades do PROVAB;

II -10% (dez por cento) nas notas do Processo Seletivo para quem concluiu a programacgao prevista para os 2 anos do

PRMGFC, para acesso posterior a outras especialidades.

7.2 1 A pontuacdo adicional de que trata este item ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota
maxima prevista pelo Edital deste Processo Seletivo, ou seja, 100(cem) pontos.

7.2.2 Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacdo, ndo podendo ser utilizada a pontuacdo
adicional mais que uma vez.

7.2.3 A Coordenacgdo Nacional do PROVAB devera publicar no DOU, até 60 dias apos o ingresso do médico no PROVAB,
o nome dos candidatos que estdo pela primeira vez participando deste programa.

7.2.4 Para fins de inscricdo no Processo Seletivo dos Programas de Residéncia Médica, estardo aptos a requerer a
utilizacdo da pontuacdo adicional para ingresso no ano posterior, os participantes do PROVAB que tenham os
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nomes publicados no Didrio Oficial da Unido pela Coordenagao Nacional do PROVAB até o dia 30 de setembro de
cada ano.

7.2.5 A Coordenacdo Nacional do PROVAB publicarad no Diario Oficial da Unido (DOU) até o dia 31 de janeiro de cada
ano, o nome de todos os candidatos concluintes do PROVAB, com a finalidade de realizacgdo da matricula no
SisCNRM pelos PRMs.

7.2.6 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a utilizagdo da pontuacdo
adicional e ndo tiver seu nome publicado no DOU até 31 de janeiro de 2019, como tendo avaliacdo final
satisfatoria no PROVAB.

O candidato que desejar requerer pontuacdo adicional (PROVAB ou PRMGFC) devera efetivar o pedido no Formulario

Eletronico de Inscrigdo disponivel no sitio www.ufpi.br/copese e anexar (via upload) em local especifico no Formulario

Eletrénico de Inscrigdo as seguintes comprovacoes:

7.3.1 Candidatos que informaram no formuldrio de inscricdo que pretendem fazer uso da pontuacdo adicional como
participante do Programa de Valorizagdo do Profissional na Atencdo Basica (PROVAB), a partir de 2012, deverdo
apresentar (enviar via upload) o certificado de conclusdo ou a declaracdo de que esta participando do PROVAB,
com conclusdo prevista para 28/02/2020.

7.3.2 Os candidatos egressos dos Programas de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), a
partir de 2015, que informaram no formulario de inscricdo que pretendem fazer uso da pontuagdo adicional,
deverdo apresentar (enviar via upload) o certificado de conclusdo da referida residéncia ou a declaracdo da
COREME de origem comprovando que o candidato estd cursando o segundo ano do PRMGFC, com conclusdo
prevista para 28/02/2020.

7.3.3 O candidato que ndo efetivar o pedido da pontuagdo adicional no Formulario Eletrénico de Inscricdo, ou ndo
enviar as referidas comprovagGes descritas nos subitens 7.3.1 e 7.3.2 deste Edital, ndo terdo direito a referida
bonificagao.

7.3.4 0O(s) documento(s) deve(m) ser digitalizado(s) em arquivo Unico de no maximo 2MB, em formato PDF e anexado
durante o periodo de inscricdo, de 06 a 21/11/2019.

O candidato ndo podera solicitar, simultaneamente, neste Processo Seletivo, duas pontuacbes adicionais por conclusdo

do PROVAB e do PRMGFC. Deverdo ser apresentadas as documentagGes comprobatdrias apenas do programa escolhido

pelo candidato para usufruir da pontuagao adicional.

A relacdo dos candidatos que entregaram a declaragdo de participacdo no PROVAB ou PRMGFC sera divulgada até o dia

03/12/2019.

DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA - PRIMEIRA FASE

As provas serdo aplicadas na cidade de Teresina-PI, no dia 15/12/2019, conforme Cronograma de Execugdo — Anexo

1V deste Edital. O local de aplicagdo sera divulgado na internet no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese.

8.1.1 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

As provas dos Programas de Residéncia Médica serdo realizadas nos horarios especificados no quadro a seguir,

observada a hora local:

Programas Duracgdo da Prova Horario
Programas de Acesso Direto 04 (quatro) horas das 08h as 12h
Programas com Pré-Requisito 02 (duas) horas das 08h as 10h

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo da prova escrita objetiva com antecedéncia

minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou azul-escuro);

b) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para candidato que obtiver direito a isengdo;

c) cartdo de inscrigao;

d) documento original de Identidade, informado no pedido de inscrigdo.

8.3.1 Em caso de perda, roubo e extravio, sera aceito documento de identificacdo original, diferente daquele informado
no ato da inscricdo, desde que tenha fotografia recente e fé publica.

8.3.2 O candidato que apresentar documento de identidade diferente do informado na inscricdo ou documento que
levante davidas relativas a fisionomia, a assinatura do portador ou de qualquer outra natureza sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario
préprio.

8.3.3 Serdo considerados documentos de identificacdo que tenham fé publica aqueles que permitem a comparagdo da
impressdo digital e forem expedidos pelas Secretarias de Seguranga Publica, Diretoria Geral da Policia Civil,
Forgas Armadas e Policia Militar, bem como a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), a Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH e as Carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais que, por lei
federal, sdo validas como documentos de identidade.

8.3.4 O candidato ndo fara a prova sem o documento original de identificacdo.

8.3.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

8.3.6 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitacdo de
documento.

8.3.7 Também ndo sera aceito boletim de ocorréncia sobre perda, roubo ou extravio de documento de identificacdo.
Para candidato estrangeiro, serdo considerados documentos de identidade o passaporte e a cédula de identidade emitida
pelo pais de origem.

O(s) portdo(des) do(s) Centro(s) de Aplicacdo de Prova-CAP sera(&do) aberto(s) com antecedéncia de 01 (uma) hora do
inicio previsto para realizagdo da prova. Se estiver chovendo, o hordrio de entrada dos candidatos podera ser
antecipado, a critério da Coordenagéo do CAP, mediante orientacdo da COPESE/UFPI.

A entrada dos candidatos na sala de prova sO serd permitida a partir das 7h (sete horas), apds identificacdo e
verificagdo de seus dados pelos fiscais credenciados, salvo em caso de motivo de forga maior.



8.7 Apo6s ser identificado, nenhum candidato poderd retirar-se da sala de aplicagdo da prova sem autorizagdo e/ou sem
acompanhamento da fiscalizagdo.

8.8 Na&o sera admitido a sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para seu inicio.

8.9 Se antes do comecgo da prova ocorrer falta eventual de energia elétrica ou outro fenémeno relevante no(s) centro(s) de
aplicacdo de prova (CAP), o horario do inicio da prova podera ser prorrogado, mediante analise da situagdo e decisdo da
COPESE. Neste caso, havera compensagdo do tempo no horario de duragdo da prova.

8.9.1 Se ocorrer eventual falta de energia elétrica ou outro fenémeno relevante durante a realizagdo da prova, podera
haver compensacdo do tempo no horario de duragdo da prova, se esta for a decisdo tomada pela COPESE de
acordo com a avaliagdo do problema.

8.10 O candidato que se retirar do local de aplicagdo da prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

8.11 E expressamente proibido ao candidato portar no local de aplicagdo da prova quaisquer aparelhos de comunicagdo, de
calculo e/ou registro de dados. Durante a realizagdo da prova objetiva, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicagdo entre os candidatos, bem como portar armas, usar 6culos escuros, boné, boina, chapéu ou similares
(ressalvados os casos de expressa recomendacdo médica, devidamente comprovada).

8.11.1 Se o candidato comparecer ao local portando objetos ndo permitidos, antes de adentrar na sala, os fiscais
orientardo para desligar o celular (retirando a bateria) e depositar o(s) objeto(s) em saco porta-objetos fornecido
pela organizagao do Processo Seletivo, lacrando-o e colocando embaixo da carteira. Se o telefone celular ou outro
aparelho tocar ou chamar, a prova escrita objetiva sera apreendida e o candidato deixara a sala e terd o seu
nome excluido do certame.

8.11.2 O candidato com o qual for constatada, por meio da fiscalizagdo, a posse de qualquer dos objetos e/ou aparelhos
eletronicos citados no item 8.11 deste Edital, apds iniciada a prova escrita objetiva, terd sua prova apreendida
mediante lavratura do Termo de Apreensdo de Prova.

8.11.3 Em caso de suspeita de fraude, os objetos e/ou aparelhos eletrénicos encontrados em poder do candidato
deverdo ser recolhidos para fins periciais e o candidato sera encaminhado para investigagdo policial pelo(s)
orgdo(s) competente(s).

8.11.4 A COPESE nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagdao das provas, nem por danos neles causados.

8.12 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que durante a
realizagdo da prova:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem

expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando qualquer dos equipamentos ou similar, discriminados no item 8.11 deste Edital.

d) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes

e/ou com os demais candidatos;

e) recusar-se a entregar o caderno de questes (prova) e o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para

realizagdo da prova;

f) afastar-se da sala de realizagdo da prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal e/ou portando

cartdo-resposta;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer

etapa Processo Seletivo.

8.13 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova em razdo de afastamento de
candidatos da sala de prova.

8.14 No dia de realizacdo da prova, ndo serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido da prova e/ou a critérios de avaliagdo/classificagdo.

8.15 O cartdo-resposta sera entregue ao candidato apds decorridos 30(trinta) minutos do inicio da realizagdo da prova,
mediante assinatura obrigatdria do candidato no cartdo-resposta e na folha de frequéncia.

8.16 Somente sera permitido ao candidato entregar o seu caderno de questdoes (prova) e cartdao-resposta apos
01(uma) hora do inicio da prova.

8.16.1 O candidato que, por qualquer motivo, entregar o caderno de questdes antes de completar 01 (uma) hora do
inicio de realizagdo da prova, sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo.

8.17 As respostas da prova objetiva devem ser transcritas obrigatoriamente pelo candidato para o cartdo-resposta, que é o
Unico documento valido para a correcdo eletrénica através de leitura digital.

8.18 O preenchimento do cartdo-resposta, conferéncias de seus dados e assinatura serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato, que procedera de acordo com as instrugdes nele contidas.

8.18.1 As marcagdes que estiverem em desacordo com as instrugdes contidas no cartdo-resposta serdao consideradas
incorretas. Os prejuizos advindos de marcacbes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.18.2 Nao serdo computadas questdes com respostas ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagdo,
emenda ou rasura.

8.19 Ndo serd permitido que as marcagGes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso que o
candidato tenha solicitado atendimento especializado conforme item 4.1 deste Edital. Neste caso, se necessario, o
candidato serd acompanhado por ledor devidamente treinado, designado pela COPESE/UFPI.

8.20 Ao encerrar a prova, o candidato entregarda, obrigatoriamente, ao fiscal da sala, o caderno de questdes e o cartdo-
resposta devidamente assinado.

8.21 Em nenhuma hipotese havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

8.22 O ndo comparecimento ao local, na data e horario determinados para realizagdo da prova, por causa de doenga, atraso
ou qualquer outro motivo, implicara na eliminacdo automatica do candidato deste Processo Seletivo.

8.23 O gabarito da prova objetiva sera divulgado na data constante no Cronograma de Execugdo - Anexo IV deste Edital.

8.24 N&o sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Cronograma de Execugdo - Anexo
IV deste Edital.

8.25 Os cadernos de prova e seus respectivos gabaritos serdo disponibilizados no endereco eletronico www.ufpi.br/copese na
data prevista no Cronograma de Execucgdo - Anexo IV deste Edital.



8.26 Qualquer alteragdo no Cronograma de Execugdo deste Processo Seletivo - Anexo IV deste Edital serd divulgada na
internet, no endereco eletronico www.ufpi.br/copese.

8.27 Se, apos a realizacdo da prova escrita objetiva, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigagdo policial, que o candidato utilizou de processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente
eliminado deste Processo Seletivo.

09 DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE E DA ARGUIGAO CURRICULAR - SEGUNDA FASE

9.1 Serao selecionados para a Segunda Fase os candidatos que atingirem o percentual de acerto igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) das questdes da Prova Escrita Objetiva (Primeira Fase).

9.2 Os documentos a serem considerados para a analise do curriculum vitae e arguicdo curricular sdo os constantes nos
Anexos I, II e III deste Edital, ndo se admitindo pontuagao a qualquer outro documento.

9.3 A analise do curriculum vitae e a arguicdo curricular valerdo 10 pontos, correspondendo a 10% (dez por cento) do total
dos pontos obtidos pelo candidato no somatério dos itens especificados no Anexo I (Programas de Acesso Direto, exceto
para o Programa de Medicina de Familia e Comunidade); Anexo II (Programa de Acesso Direto - Programa de Medicina
de Familia e Comunidade) e Anexo III (Programas com Pré-Requisito) deste Edital.

9.4 Os documentos comprobatdrios a serem examinados deverdo ser relacionados de forma organizada (Doc 01, Doc 02,...)

de acordo com os Anexos I, II e III deste Edital, e as citagdes correspondentes, comprovadas com cépias legiveis

acompanhadas dos respectivos originais que serdo devolvidos apoés conferéncia.

9.4.1 O candidato entregara, obrigatoriamente, a Planilha (Anexo I ou II ou III) devidamente preenchida e assinada.

9.4.2 Os documentos para analise do curriculum vitae e arguicdo curricular poderdo ser entregues pelo candidato

munido de documento de identidade ou por procurador, mediante apresentacdo de fotocdpia legivel do
documento de identidade do procurador e de procuragdo publica ou particular do interessado, acompanhada de
copia legivel de documento de identidade do candidato, nos dias 16 e 17/01/2020, no horario das 08h30min as
11h30min e das 14h30min as 17h30min, em local a ser divulgado.

Sera desconsiderado o documento que ndo preencher devidamente o requisito da comprovacao.

A entrega dos documentos para analise do curriculum vitae e arguigdo curricular ndo assegura ao candidato sua

aceitacdo pela Comissdo que ira analisa-los.

Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez. )

O Histérico Escolar devera ser devidamente comprovado, constando as notas obtidas durante o curso médico e o Indice

de Rendimento Académico (IRA) com base 10 para os Programas de Residéncia Médica de Acesso Direto.

9.8.1 No caso de ndo constar no Histérico Escolar o Indice de Rendimento Académico com base 10, este item ndo sera

computado na Analise do Curriculum Vitae.

9.9 Apds a entrega dos documentos, o candidato devera apresentar-se para a arguicdo curricular no local, data e horario
divulgados no dia 24/01/2020 no endereco eletronico www.ufpi.br/copese, de acordo com os Anexos I, II e III
deste Edital, junto a Banca de 3 (trés)avaliadores de responsabilidade dos programas oferecidos.

9.9.1 O candidato devera comparecer ao local determinado para arguicdo curricular com 1 (uma) hora de antecedéncia
munido de documento de identificagdo.

9.9.2 O candidato que ndo comparecer no horario estabelecido na convocagdo para Arguigdo Curricular ndo tera direito
a participacdo nessa fase e sera eliminado deste Processo Seletivo

9.10 O candidato que ndo entregar o Curriculum Vitae com a documentagdo comprobatdria no prazo especificado no item 9.8
deste Edital sera impedido de participar da arglicdo curricular e sera eliminado deste Processo Seletivo.

9.11 O candidato que ndo comparecer a arguigdo curricular estara automaticamente eliminado deste Processo Seletivo.
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10 DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo, para cada candidato, relativo a divulgagdo do Gabarito das questGes da
Prova Escrita Objetiva (Primeira Fase) e da Analise de Curriculum Vitae e Arguicdo Curricular (Segunda Fase). Os
recursos deverdo ser devidamente fundamentados, dirigidos a COPESE, e encaminhados através de Formulario
Eletronico (Primeira Fase) disponibilizado no enderego eletronico www.ufpi.br/copese em data prevista no Cronograma
de Execugdo - Anexo IV deste Edital.

10.2 Na formulagdo do recurso da Prova Escrita Objetiva, cada questdo deverd ser indicada, individualmente, e
fundamentada com o arrazoado do pleiteante.

10.3 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos.

10.4 Os recursos serdo analisados pelas ComissGes de elaboracdo das Provas Escritas Objetivas e da Analise de Curriculum
Vitae e Arguicdo Curricular, que decidirdo sobre o acolhimento ou ndo, constituindo-se em Unica e Ultima instancia. A
decisédo final da Comissdo sera soberana e definitiva, ndo cabendo desta forma recurso contra o resultado da deciséo,
em ambito administrativo.

10.5 Recursos inconsistentes serao indeferidos.

10.6 Os recursos somente serdo admitidos se interpostos nos prazos determinados no Cronograma de Execugdo - Anexo IV
deste Edital.

10.7 Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, telex, correios, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no
item 10.1 deste Edital.

10.8 A COPESE ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.9 Nao cabera recurso de carater administrativo contra o resultado final do Processo Seletivo.



11 DO RESULTADO FINAL

11.1 A Classificacdo Final dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente, resultante do somatério do total de pontos obtidos
na Prova Escrita Objetiva, na Analise de Curriculum Vitae e Arguicdo Curricular e na pontuagdo adicional relativa a
participagdo no PROVAB ou no PRMGFC, conforme descrito na segdo 7 deste Edital.

11.2 Ocorrendo igualdade de pontos no Resultado Final, o desempate, para fins de classificagdo, serda em prol do candidato
que obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita Objetiva.

11.2.1 Em persistindo o empate, sera classificado o candidato que tenha mais idade (na hipétese de haver candidatos
com dia, més e ano de nascimento iguais, o critério de desempate sera a hora do nascimento).

11.3 O Resultado Final dos candidatos classificados sera divulgado na data fixada no Cronograma de Execucdo - Anexo IV
deste Edital, no enderego eletronico www.ufpi.br/copese.

12 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

12.1 Os candidatos aprovados serdo admitidos a Residéncia Médica na ordem rigorosa de classificagdo, até o numero de
vagas oferecidas.

12.2 As convocacgdes subsequentes dos candidatos classificados para o preenchimento das vagas remanescentes sera
realizada a partir do dia 27/02/2020. A divulgacdo sera feita na Coordenagdo de Residéncia Médica (COREME) do
Hospital Universitario da UFPI, localizado no Campus Universitario Petronio Portella, s/n bairro Ininga, Teresina-PI e por
e-mail, tendo o prazo de 01(um) dia Util, apés a convocacdo, para efetuar a matricula. O candidato que ndo se
apresentar nesse prazo sera considerado desistente e, portanto, desclassificado. A Comissdo Organizadora ndo se
responsabiliza por falhas de comunicacdo decorrentes da mudanga de dados (e-mail) constantes no Formulario
Eletronico de Inscrigdo.

12.3 Nos Programas que ndo apresentaram, em 12 opcdo, candidatos habilitados em nimero suficiente para preenchimento
das vagas oferecidas, as vagas remanescentes serao preenchidas por candidatos que fizeram 22 opgao pelo referido
Programa, e que ndo tenham sido classificados na sua 12 opgdo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo. A
data sera divulgada posteriormente na Coordenacdo de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Universitario da UFPI e
pelo e-mail informado pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo.

12.4 Caso haja desisténcia de algum candidato ou médico residente ja matriculado, no periodo maximo de 15 (quinze) dias
apds o inicio do Programa (02/03/2020), serd convocado, e matriculado, o proximo candidato classificado neste
Processo Seletivo, para o mesmo programa, até 31/03/2020, de acordo com a Resolugdo CNRM n° 01/2017, de
03/01/2017.

12.5 A convocagdo, segundo o item 12.4, sera feita através do email informado no momento da inscrigdo.

13 DA REALIZAGAO DA MATRICULA

13.1 As matriculas serdo realizadas nos dias 20 e 21/02/2020, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, na
Coordenagdo de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Universitario da UFPI, localizado no Campus Universitario
Petrénio Portella, s/n bairro Ininga, Teresina— PI.

13.2 No ato da matricula, o candidato devera entregar, pessoalmente ou por procuragdo, a seguinte documentacgado:

a) Ficha de cadastro devidamente preenchida;

b) Uma foto 3X4 recente e colorida;

c) Copia e original do Diploma de Médico e niumero do registro junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do
Piaui- CRM.

d) Copia e original do CPF e comprovante de regularizagdo (www.receita.fazenda.gov.br);

e) Copia e original da Cédula de Identidade;

f) Copia e original do Titulo de eleitor e comprovante de obrigagdes eleitorais;

g) Grupo sanguineo e fator RH;

h) Comprovante de quitagdo com o servigo militar (sexo masculino);

i) Comprovante de inscricdo no INSS;

j) Comprovante de conclusdo de Residéncia Médica ou declaragdo fornecida pela Instituicdo que esta cursando o ultimo
ano, com data de conclusdo de até 28/02/2020 e com o numero do parecer do credenciamento pela Comissdo
Nacional da Residéncia Médica /CNRM, para os Programas que exigem Pré-Requisitos;

13.2.1 O candidato que se inscreveu na condicdo de concluinte do curso de Medicina devera comprovar a conclusdo do
curso médico, por meio de documento oficial, expedido pela Coordenagdo do Curso Médico correspondente e pela
apresentacdo do Histdérico Académico. A declaragdo de conclusdo do curso médico serd aceita a titulo provisoério,
para fins de matricula do candidato. No entanto, o diploma deverda ser apresentado pelo médico residente
durante os primeiros 90 (noventa) dias, sob pena de desligamento do Programa.

13.2.2 O candidato brasileiro que fez curso de graduacdo em Medicina no exterior ou médico estrangeiro que se
inscreveu com declaracdo de revalidagcdo de diploma devera comprovar a revalidacdo do diploma por
universidade publica brasileira, na forma da legislagdo vigente.

13.2.3 O médico estrangeiro também deverd apresentar fotocopia legivel do visto de permanéncia definitiva no Brasil
(exceto para oriundos do MERCOSUL, da Bolivia e do Chile - despacho CFM n© 132/2011), acompanhada do
original, conforme legislagdo vigente, e fotocdpia legivel, acompanhada do original, do Certificado de Proficiéncia
em Lingua Portuguesa para estrangeiros, em nivel intermediario superior, expedido pelo Ministério da Educacdo
(CELPE - BRAS).

13.3 O candidato que tenha concluido o curso de graduacdo em Medicina em instituicdo estrangeira, somente sera deferida
sua matricula no Programa de Residéncia Médica mediante a apresentagdo da ficha de cadastro devidamente preenchida
e os documentos constantes no item 13.2 deste Edital.

13.4 Candidatos convocados para prestar servico militar inicial deverdo atentar a Resolucdo CNRM n© 04, de 30/09/2011.

13.5 O ndo comparecimento do candidato classificado no periodo estipulado implicara na perda da vaga.



14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

Ao médico residente sera assegurado bolsa, conforme estabelecido pela CNRM (Lei Federal n® 11.381, de
01/12/2006).

A inscricdo implicara no compromisso de aceitacdo, por parte do candidato, das condigOes referentes a selegdo e
demais disposicGes estabelecidas pelo regimento interno da Comissdo de Residéncia Médica/UFPI.

O candidato ao 3° ano - Cirurgia Geral ou Cirurgia Plastica - devera apresentar, no ato da matricula, documento
comprobatério contendo o nimero do parecer do credenciamento da CNRM, provando que concluiu ou concluird o
Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral até o dia 28/02/2020.

Os candidatos aprovados e classificados nos Programas de Residéncia Médica em Cardiologia, Gastroenterologia,
Endocrinologia, Reumatologia ou Geriatria deverdo apresentar, no ato da matricula, documento comprobatdrio
contendo o numero do parecer do credenciamento da CNRM, provando que concluiu ou concluird o Programa de
Residéncia Médica em Clinica Médica até o dia 28/02/2020.

14.5. Os candidatos aprovados e classificados no Programa de Residéncia Médica em Medicina Intensiva deverdo apresentar,

14.6

14.7

14.8

14.9.

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

no ato da matricula, documento comprobatério contendo o nimero do parecer do credenciamento da CNRM, provando
que concluiu ou concluird o Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral ou Clinica Médica ou Anestesiologia ou
Infectologia até o dia 28/02/2020. .

Os candidatos aprovados e classificados no Programa de Residéncia Médica em Neonatologia (Area de atuacgdo)
deverdo apresentar, no ato da matricula, documento comprobatdrio contendo o nimero do parecer do credenciamento
da CNRM, provando que concluiu ou concluird o Programa de Residéncia Médica em Pediatria, até o dia 28/02/2020.
Os candidatos aprovados e classificados no Programa de Residéncia Médica em Endoscopia Digestiva (Area de
atuacdo) deverdo apresentar, no ato da matricula, documento comprobatério contendo o nimero do parecer do
credenciamento da CNRM, provando que concluiu ou concluirda o Programa de Residéncia Médica em Gastroenterologia
ou Endoscopia ou Cirurgia do Aparelho Digestivo ou Coloproctologia, até o dia 28/02/2020.

Para efeito de matricula em Programa de Residéncia Médica da UFPI com pré-requisito podera ser aceita declaragdo de
conclusdo, emitida pela instituicdo de origem, a ser comprovada até o dia 15/03/2019.

O candidato aprovado e matriculado no 1° ano do Programa de Residéncia Médica credenciado pela CNRM e convocado
para prestar Servico Militar obrigatério para o ano de 2020 podera requerer o trancamento de matricula pelo periodo
improrrogavel de 01 (um) ano, desde que formalizado até 30 (trinta) dias apos o inicio das atividades da Residéncia
Médica (Resolugdo CNRM n° 04, de 30/09/2011).

No ato da matricula, os médicos residentes assinardo o Termo de Compromisso, no qual declarardo plena ciéncia do
teor do Regimento Interno dos Programas de Residéncia Médica da UFPI.

O residente efetivamente matriculado no Programa de Residéncia Médica que deixar de se apresentar ou de justificar
sua auséncia, por escrito, em até 24 horas do inicio do programa sera considerado desistente, ficando a instituicao
autorizada a convocar, no dia seguinte, outro candidato aprovado, em ordem decrescente de classificagdo.

Ao Médico Residente serad assegurado, pela instituicdo ofertadora do programa, local para descanso e higiene pessoal.
N&o serdo ofertadas moradia e/ou auxilio moradia.

Para avaliacdo final e emissdo dos certificados de todos os programas, os médicos residentes deverdo
obrigatoriamente elaborar e apresentar o TCC (Trabalho de Conclusdao de Curso), sendo avaliados, conforme normas
académicas da COREME e da Coordenacgdo executiva das residéncias da UFPI.

Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes, adendos ou editais complementares do
Processo Seletivo para ingresso nos Programas de Residéncia Médica 2020, oferecidos pela UFPI, que vierem a ser
publicados pela Comissdo Organizadora/COPESE.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da UFPI, juntamente com a Comissdo de Residéncia Médica (COREME)
do Hospital Universitario da UFPI e a COPESE.

Teresina, 31 de outubro de 2019.

José Arimatéia Dantas Lopes Avelar Alves da Silva
Reitor da UFPI Coordenador Executivo das Residéncias Médicas/UFPI
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ANEXO I - EDITAL 15/2019 - RESIDENCIA MEDICA
PLANILHA PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE E ARGUICAO CURRICULAR

(Programas de Acesso Direto)

N&o sera recebido nenhum documento apds a entrega do Curriculo;

O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusdo de mais de um item devera ser citado somente no item de maior valor

de pontos;
Serdo aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos ultimos cinco anos;
Os estagios e plantdes ndo podem ser concomitantes;

E necessario comprovar o IRA (Indice de Rendimento Académico na base 10) para que o numero de pontos

correspondente possa ser computado.

Em conformidade com o item 9.3 deste Edital, para fins de pontuagdo da Analise do Curriculum Vitae e da
Arguicdo Curricular (Segunda Fase), a nota do candidato sera calculada multiplicando, por 0,1 (um décimo),

o somatorio dos pontos obtidos pelo candidato nos itens desta planilha.

I- ANALISE DE CURRICULUM VITAE- MAXIMO DE 50 PONTOS

= PONTUACAO | TOTAL DE
I.1. INSTITUICAO DE ORIGEM MAXIMA PONTOS
01. Cadastrado como Centro Universitério ou Universidade (SIM OU NAO) 3,0
02. Possui Hospital Universitario (Hospital administrado por IES) préprio (SIM OU NAO) 7,0
TOTAL GERAL 10,0
~ z PONTUACAO | TOTAL DE
I.2. PRODUCAO CIENTIFICA MAXIMA PONTOS
01. Historico Escolar (indice de Rendimento Académico na base 10 - IRA x 1,5) 15,0
02. Curso de Extensdo na area de salde devidamente cadastrado na Pré-reitoria ou 10
Coordenacdo de Extensdo da IES (no minimo 30 horas) - 1 curso (1 pontos) !
03. Estagio extracurricular concursado, em regime de plantao, com no minimo 12
h/semana(= 6 meses) em servicos ligados a IES (comprovado documentalmente) 2,0
- 2 pontos para o periodo de 6 meses
04. Monitoria por processo seletivo (=6meses) - 2,0 pontos para cada periodo de 6 4.0
meses !
05. Monitoria voluntaria (= 6meses) - 0,5 ponto 0,5
06. Iniciacdo cientifica (= 1 ano) - 2,0 pontos para cada periodo de 1 ano 4,0
07. Trabalhos cientificos apresentados em Congresso Medico Regional / Local (0,5 10
ponto cada) !
08. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso Médico Nacional ou Internacional 30
(1,0 ponto cada) !
09. Trabalhos cientificos publicados em Periddicos Médicos ndo indexados — 1 trabalho 05
(0,5 ponto) !
10. Trabalhos cientificos publicados em Peridédicos Médicos indexados devidamente 40
comprovados (ISSN) - (2,0 pontos cada) !
11. Participacdo em Congresso Médico, Simpdsio ou Jornada - 1 participagdo (0,5 ponto 10
cada) !
12, Participagdo em Ligas Académicas cadastradas na Pré-reitoria ou Coordenagdo de 1.0
extensao da Instituicdo de Ensino (1,0 ponto cada) !
13. Treinamentos em BLS, ACLS, ATLS, PALS, TECA A, TECA B, Curso de Reanimagao 1.0
Neonatal da SBP dentro da validade (1,0 ponto) !
14. Lingua estrangeira: proficiéncia-certificado (1,0 ponto cada) 1,0
15. Participagdo em comissdo organizadora de Ligas, Congressos, Jornadas ou Simposios 1.0
de iniciativa académica (1,0 ponto cada) !
TOTAL GERAL 40,0
II- ARGUI(;[\O CURRICULAR - MAXIMO DE 50 PONTOS
= PONTUACAO | TOTAL DE
I1.1 ASPECTOS DA ARGUICAO MAXIMA PONTOS
01. Coeréncia com o curriculo apresentado 15,0
02. Postura 15,0
03. Clareza e objetividade 5,0
04. Capacidade de autoavaliacao 5,0
05. Fluéncia verbal e desenvoltura 5,0
06. Motivacdo para o PRM pretendido 5,0
TOTAL GERAL 50,0

Data / / 2019,

Declaro que as informagGes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae sdo verdadeiras e pelas quais assumo total responsabilidade.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXO II - EDITAL 15/2019 - RESIDENCIA MEDICA

PLANILHA PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE E ARGUICAO CURRICULAR
(Programa de Acesso Direto - Programa de Medicina da Familia e Comunidade)

X3

’0

N3o sera recebido nenhum documento apds a entrega do Curriculo;

X3

*

de pontos;
Serdo aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos ultimos cinco anos;
Os estagios e plantdes ndo podem ser concomitantes;

X3

’0

X3

*

X3

’0

correspondente possa ser computado.

O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusdo de mais de um item devera ser citado somente no item de maior valor

E necessario comprovar o IRA (Indice de Rendimento Académico na base 10) para que o nimero de pontos

< Em conformidade com o item 9.3 deste Edital, para fins de pontuacdao da Analise do Curriculum Vitae e da
Arguicdo Curricular (Segunda Fase), a nota do candidato sera calculada multiplicando, por 0,1 (um décimo), o

somatorio dos pontos obtidos pelo candidato nos itens desta planilha.

I. ANALISE DE CURRICULUM VITAE - MAXIMO DE 50 PONTOS

= PONTUACAO | TOTAL DE
I.1. INSTITUICAO DE ORIGEM MAXIMA PONTOS
01. Cadastrado como Centro Universitario ou Universidade (SIM OU NAO) 3,0
02. Possui Hospital Universitario (Hospital administrado por IES) proprio (SIM OU NAO) 7,0
TOTAL GERAL 10,0
= : PONTUACAO | TOTAL DE
I.2. PRODUCAO CIENTIFICA MAXIMA PONTOS
01. Historico Escolar (Indice de Rendimento Académico na base 10 - IRA x 1,5) 15,0
02. Curso de Extensdo na area de saude devidamente cadastrado na Pré-reitoria ou 10
Coordenacdo de Extensdo da IES (no minimo 30 horas) - 1 curso (1 ponto) !
03. Estagio extracurricular concursado, em regime de plantdao, com no minimo
12h/semana (= 6 meses) em servigos ligados a IES (comprovado 1,0
documentalmente) - 1,0 ponto para o periodo de 6 meses
04. Monitoria por processo seletivo (=6meses) - 1,0 ponto para cada periodo de 6 20
meses !
05. Monitoria voluntaria (= émeses) - 0,5 pontos 0,5
06. Iniciacdo cientifica (= 1 ano) - 1,0 ponto para cada periodo de 1 ano 2,0
07. Trabalhos cientificos apresentados em Congresso Médico Regional / Local (0,5 1.0
ponto cada) !
08. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso Médico Nacional ou 20
Internacional (1,0 ponto cada) !
09. Trabalhos cientificos publicados em Periddicos Médicos ndo indexados - 1 trabalho 05
(0,5 ponto) !
10. Trabalhos cientificos publicados em Periédicos Médicos indexados devidamente 20
comprovados (ISSN) - (1,0 ponto cada) !
11. Participacdo em Congresso Médico, Simpdsio ou Jornada - 1 participagdo (0,5 10
ponto cada) !
12. Treinamentos em BLS, ACLS, ATLS, PALS, TECA A, TECA B, Curso de Reanimagao 1.0
Neonatal da SBP dentro da validade (1,0 ponto) !
13. Lingua estrangeira: proficiéncia-certificado (1,0 ponto cada) 1,0
TOTAL GERAL 30,0
a PONTUAGAO TOTAL DE
I.3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL MAXIMA PONTOS
01. Tempo de atuagdo comprovada como médico de Equipe de Saude da Familia - 1,0 10.0
ponto para cada periodo de 1 ano. ’
TOTAL GERAL 10,0
II. ARGUICAO CURRICULAR - MAXIMO DE 50 PONTOS
= PONTUAGAO TOTAL DE
I1.1 ASPECTOS DA ARGUICAO MAXIMA PONTOS
01. Coeréncia com o curriculo apresentado 15,0
02. Postura 15,0
03. Clareza e objetividade 5,0
04. Capacidade de autoavaliacao 5,0
05. Fluéncia verbal e desenvoltura 5,0
06. Motivacao para o PRM pretendido 5,0
TOTAL GERAL 50,0

Data / /2019.

Declaro que as informagdes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae sdo verdadeiras e pelas quais assumo total responsabilidade.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXO III - EDITAL 15/2019 RESIDENCIA MEDICA

PLANILHA PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE E ARGUICAO CURRICULAR

(Programas com Pré-Requisito)
Observacgoées:

X3

*

N&o sera recebido nenhum documento apds a entrega do Curriculo;

X3

’0

de pontos;
Serdo aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos ultimos cinco anos.

X3

’0

X3

*

O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusdo de mais de um item devera ser citado somente no item de maior valor

Em conformidade com o item 9.3 deste Edital, para fins de pontuacdo da Analise do Curriculum Vitae e da

Arguicdo Curricular (Segunda Fase), a nota do candidato sera calculada multiplicando, por 0,1 (um décimo), o

somatorio dos pontos obtidos pelo candidato nos itens desta planilha.

I. ANALISE DE CURRICULUM VITAE - MAXIMO DE 50 PONTOS

= = PONTUACAO TOTAL DE
I.1. INSTITUICAO DE ORIGEM (DA GRADUACAO) MAXIMA PONTOS
01. Cadastrado como Centro Universitario ou Universidade (SIM OU NAO) 3,0
02. Possui Hospital Universitario (Hospital administrado por IES) préprio (SIM OU NAO) 7,0
TOTAL GERAL 10,0
A : PONTUAGAO | TOTAL DE
I.2. PRODUCAO CIENTIFICA MAXIMA PONTOS
01. Aproveitamento durante o PRM pré-requisito: Considere a média aritmética das
notas obtidas nas avaliagOes trimestrais durante o PRM. Recomendamos que no
comprovante de conclusdo do PRM ou de expectativa de conclusdo do PRM as 180
COREMEs ja definam o aproveitamento médio. Aproveitamento igual ou superior a !
90% (18,0 pontos) Aproveitamento igual ou superior a 80% (12,0 pontos)
Aproveitamento igual ou superior a 70% (10,0 pontos)
02. Curso de Extensdo na area de salde durante o Programa de Residéncia Médica
que constitui o pré-requisito devidamente cadastrado na Pro-Reitoria ou 2,0
Coordenacdo de Extensdo da IES (no minimo 30 horas) — 2 cursos (1 ponto)
03. Participagao como congressista em Congressos Nacionais da especialidade do
PRM de pré-requisito ou do PRM pretendido durante o Programa de Residéncia 2,0
Médica (1 ponto cada)
04. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso Médico Nacional ou Internacional
durante o Programa de Residéncia Médica que constitui o pré-requisito (2,0 4,0
pontos cada)
05. Publicagcdes em revistas internacionais durante o Programa de Residéncia Médica 80
que constitui o pré-requisito (4,0 pontos cada) !
06. Publicacbes em revistas nacionais durante o Programa de Residéncia Médica que 6.0
constitui o pré-requisito (Colocar ISSN) - (2,0 pontos cada) !
TOTAL GERAL 40,0
II. ARGUICAO CURRICULAR - MAXIMO DE 50 PONTOS
= PONTUACAO TOTAL DE
II.1 ASPECTOS DA ARGUICAO MAXIMA PONTOS
01. Coeréncia com o curriculo apresentado 15,0
02. Postura 15,0
03. Clareza e objetividade 5,0
04. Capacidade de autoavaliacdo 5,0
05. Fluéncia verbal e desenvoltura 5,0
06. Motivacdo para o PRM pretendido 5,0
TOTAL GERAL 50,0

Data / / 2019

Declaro que as informagdes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae sdo verdadeiras e pelas quais assumo total responsabilidade.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV - EDITAL 15/2019 - RESIDENCIA MEDICA

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

PERIODO/HORARIO
ETAPAS (ano 2019/2020) LOCAL
01- Inscrigbes 06 a 21/11
02- Solicitagdo de isengao de taxa de inscrigdo 06all/11
_ Resultado da solicitagdo de isengdo de taxa de .
03 inscricio ate 13/11
Recursos contra o indeferimento da solicitagdo .
04 de isencdo de taxa de inscricao ate 14/11 www.ufpi.br/copese
Resultado da apresentagdo de recursos contra o
05- indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa 19/11
de inscricdo
Envio (upload) de documentacgdo dos candidatos
04- com deficiéncia, incluindo atendimento 06 a 21/11
especializado
05- Pagamento do boleto da GRU/Cobranga até 22/11 Em qualquer agencia bancaria ou
seus correspondentes
06- Envio (upload) da declaragcdao do PROVAB e do 06 a 21/11 www. ufpi.br/copese
PRMGFC
Divulgagao da relacao dos candidatos que
07 entregaram a declaragdo de participagdo no Até 05/12 www.ufpi.br/copese
PROVAB ou PRMGFC
_ Disponibilizagdo do cartéo de inscrigdo, )
08 indicando o local de aplicacdo da Prova Objetiva 10/12 www.ufpi.br/copese
15/12 Conforme informado no cartdo de
09- Aplicagdo da Prova Escrita Objetiva (Pré-Requisito: 08 as 10h) inscricio
(Acesso Direto: 08 as 12h) S
_ Divulgacdo do gabarito e disponibilizagéo da
10 Prova Escrita Objetiva 16/12
11- Prazo para recurso do gabarito 17 e 18/12
12- Resultado dos recursos do gabarito até 15/01
13- Dlvlulgag,a'o do gabarito da Prova Escrita Objetiva até 15/01
apos analise dos recursos
14- Resultado da Prova Escrita Objetiva (Primeira 15/01 www.ufpi.br/copese
Fase)
Relagdo de candidatos habilitados a participarem
15- da Andlise de Curriculum Vitae e Arguigdo 15/01
Curricular (Segunda Fase)
Prazo para entrega dos documentos para
16- Analise de Curriculum Vitae e Arguicdo 16 e 17/01
Curricular
17- Divulgagado do local/data da Arguicdo Curricular até 24/01
18- Arguigdo Curricular 30, 31/01 e 01/02 Conforme divulgado no dia 24/01
19. Resultado da Analise de Curriculum Vitae e 06/02
Arguicdo Curricular (Segunda Fase)
20~ Prazo para recurso - Analise de Curriculum Até 07/02
Vitae e Arguicao Curricular fpi.br/copese
Resultado dos recursos — Analise de Curriculum www.utpl.br/cop
21- - T X 14/02
Vitae e Arguicao Curricular
22- Resultado Final 14/02
23- Matriculas 20 e 21/02 Hospital Universitario da UFPI
24- Convocacdes subsequentes para matricula A partir de 27/02 Hospital Universitario da UFPI




