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CONCORRENCIA - AMPLA CONCORRENCIA

CARGO INSCRITOS VAGAS CONCORRENCIA
1-AGENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 431 4 107,75
2-AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS 413 5 82,60
3-AGRIMENSOR 30 1 30,00
4-ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 84 4 21,00
5-ANALISTA DE SISTEMAS 114 2 57,00
6-ASSISTENTE SOCIAL 779 6 129,83
7-BOTANICO 73 1 73,00
8-CONTADOR 97 3 32,33
9-CONTADOR 6 1 6,00
10-CONTADOR 140 3 46,67
11-CONTADOR 16 1 16,00
12-CONTADOR PERITO 11 1 11,00
13-EDUCADOR AMBIENTAL 61 1 61,00
14-EDUCADOR FiSICO/INSTRUTOR ESPORTIVO 142 2 71,00
15-EDUCADOR FiSICO/INSTRUTOR ESPORTIVO 90 2 45,00
16-ENGENHEIRO DE TELECOMUNICAGCAO 2 1 2,00
17-ENGENHEIRO ELETRICISTA 28 1 28,00
18-ESTATISTICO 6 1 6,00
19-ESTATISTICO 2 1 2,00
20-PEDAGOGO 573 2 286,50
21-PERITO EM AVALIACAO IMOBILIARIA 10 1 10,00
22-PSICOLOGO 22 1 22,00
23-PSICOLOGO 234 6 39,00
24-QUIMICO 26 1 26,00
25-SECRETARIO EXECUTIVO 31 2 15,50
26-SECRETARIO EXECUTIVO 5 1 5,00
27-SECRETARIO EXECUTIVO 11 1 11,00
28-SOCIOLOGO 39 1 39,00
29-TECNICO ESPECIALISTA EM LICITACAO 225 2 112,50
30-TECNOLOGO EM GEOPROCESSAMENTO 25 1 25,00
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