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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA-PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N°© 01/2010
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA — PI, no uso de suas atribui¢des legais e, tendo em vista o contrato firmado entre a Prefeitura

Municipal de Parnaiba — Pi e a Fundagdo Universidade Federal do Piaui - FUFPI, faz saber que realizar4 Concurso Publico de PROVAS E TITULOS
com vistas & nomeagéo de servidores para preenchimento de vagas de cargos efetivos do quadro permanente de pessoal da Secretaria de
Salde — SESA da Prefeitura Municipal de Parnaiba, sob o regime estatutario nos termos das Leis n°s 2.505/2009 de 20.10.2009, Lei
2.515/2009 de 19.11.2009 e Decretos n°s 1.193/2009 de 04/11/2009 e 1.202/2009 de 20/11/2009, obedecidos as normas da Lei Organica do
Municipio e suas alteragfes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Parnaiba - Pi e demais disposicdes legais atinentes a espécie de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera executado pela Coordenadoria Permanente de Selecdo — COPESE, vinculada a Reitoria da Universidade Federal do

Piaui.

1.2 O cédigo, cargo/area/especialidade, lotagéo, vagas, requisito/escolaridade/especialidade, carga horaria, vencimento basico, gratificacdo e
taxa de inscricdo constam no quadro abaixo:

COD.

CARGO/AREA/ESPECIALIDADE

LOTAGAO

N° VAGAS

REQUISITO/
ESCOLARIDADE/
ESPECIALIDADE

CARGA
HORA-
RIA

VENCIMENTO
BASICO

GRATIFICA-
GAO (R$)

TAXA
R$)

01

MEDICO/ ESF

SEC.SAUDE

22

02

MEDICO

SEC.SAUDE
(urgéncia e
emergéncia)

06

03

MEDICO REGULADOR

CONTROLE E
AVALIACAO

03

« Curso superior
completo em Medicina
= Registro no Conselho
competente

40 h

24 h

40 h

04

05

PEDIATRA

CES®

02

« Curso superior
completo em medicina
= Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associagéo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida.

NASF®

02

« Curso superior
completo em medicina
= Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associacao ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida
e/ou residéncia médica
na area

20 h

06

07

08

MEDICOS

PSIQUIATRA

CAPS®

o1

CES

o1

« Curso Superior
completo em medicina
« Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associacdo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida

40 h

NASF

02

« Curso Superior
completo em medicina
« Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associacdo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida
e/ou residéncia médica
na area

09

CIRURGIAO

10

GINECO-OBSTETRA

11

CARDIOLOGISTA

12

UROLOGISTA

13

DERMATOLOGISTA

14

NEUROLOGISTA

CES

o1

02

02

02

01

02

« Curso Superior
completo em medicina
= Registro no Conselho
competente
« Titulo de especialista
reconhecido pela
associagéo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida

15

GINECOLOGISTA

NASF

02

« Curso Superior
completo em medicina
= Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associagéo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida
e/ou residéncia médica
na area

16

OTORRINOLARINGOLOGISTA

17

ORTOPEDISTA

18

INFECTOLOGISTA

CES

01

o1

o1

« Curso Superior
completo em medicina
= Registro no Conselho
competente

« Titulo de especialista
reconhecido pela
associacao ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida

20 h

1.395,00

3.827,20

130,00

1.664,00

80,00

3.827,20

130,00

2.605,00

100,00

2.105,00

90,00

3.827,20

130,00

2.605,00

100,00

2.105,00

90,00

2.605,00

100,00

2.105,00

90,00

2.605,00

100,00




COD. CARGO/AREA/ESPECIALIDADE LOTAGAO

N° VAGAS

REQUISITO/
ESCOLARIDADE/
ESPECIALIDADE

CARGA
HORA-
RIA

VENCIMENTO
BASICO

GRATIFICA-
CAO (R$)

TAXA
R$)

CES

19 PNEUMOLOGISTA

o1

« Curso Superior

completo em medicina

= Registro no Conselho

competente

« Titulo de especialista

reconhecido pela

associagéo ou entidade
oficial reconhecida na
especialidade exigida

20 h

1.395,00

2.605,00

100,00

SEC. SAUDE

20 VETERINARIO Coz®

04

= Curso Superior

completo em medicina

veterinaria

= Registro no Conselho
competente

40 h

832,00

1.456,00

60,00

21 PERIODONTISTA

22 ENDODONTISTA

23 BUCOMAXILOFACIAL

CEO®

CIRURGIAO-DENTISTA

ATENDIMENTO A PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS E
PEDIATRIA

24

COM ESPECIALIDADE EM

25 PROTESE DENTARIA

02

= Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
competente

= Especializacédo em
periodontia

02

= Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
competente

= Especializacédo em
endodontia

02

= Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
competente

« Especializacdo em
cirurgia
bucomaxilofacial

02

« Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
Competente

« Especializacdo em
odontopediatria e
atualizagdo em
atendimento de
pacientes especiais

02

« Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
Competente

« Especializacdo em
prétese dentéaria

20 h

832,00

1.704,30

70,00

26 ODONTOLOGO/ PSB

27 ODONTOLOGO SEC.
SAUDE

28 ENFERMEIRO/ ESF

12

01

« Curso Superior
completo em
odontologia

= Registro no Conselho
competente

02

SAUDE
(urgéncia e
emergéncia)

29 ENFERMEIRO

09

= Curso Superior
completo em
Enfermagem

= Registro no Conselho
competente

40 h

24 h

832,00

2.272,40

80,00

676,00

50,00

TOTAL

93

(1) CES - Centro de Especialidade em Saude;
(2) NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Familia;
(3) CAPS - Centro de Atencgéo Psicossocial;

(4) CCZ - Centro de Controle de Zoonoses;

(5) CEO - Centro de Especialidade Odontoldgica.

1.3 Vencimento basico, valores referentes ao més de mar¢o/2010.
1.4 A comprovacédo do item requisito/escolaridade/especialidade sera exigida somente no ato da nomeacéo.
1.5 O adicional de insalubridade, quando devido, sera pago em consonancia com a legislacdo vigente.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
2.1 A investidura no cargo esta condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo

12 da Constituicdo Federal;
c) estar em gozo dos direitos politicos;
d) estar quite com as obrigac¢fes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacbes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) ter idade minima de 18 anos no ato da posse;
g) comprovar os requisitos exigidos no subitem 1.2 deste Edital para o exercicio do cargo, bem como o registro no

conselho, quando o cargo assim o exigir;




h) apresentar Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

i) apresentar Declaracao de Acumulacgéao Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

j) conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢fes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar

desconhecimento;

k) apresentar cépias dos seguintes documentos:

Certiddo de Casamento, quando for o caso;

Titulo de Eleitor, com votagéo atualizada;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, se do sexo masculino;

Cédula de Identidade;

Cartdo de Ildentificagcdo de Contribuinte CIC/CPF;

o Comprovante da escolaridade exigida no subitem 1.2;
) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes.

2.2 Seré obrigatéria a comprovacéo de todos os requisitos/escolaridade/especialidade especificados no subitem 1.2 quando da
nomeacgdo até a ocasiao da posse. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminacao do respectivo concurso publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha
sido publicado o Edital de Homologacao do Resultado Final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A solicitacdo de inscricdo seré efetuada exclusivamente via INTERNET, no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese, a
partir das 08h do dia 29/03/10 até as 23h e 59 min do dia 12/04/10, observado o horéario local.

3.2 O candidato devera preencher todos os campos do formuléario eletrénico, imprimir seu pedido de inscricdo e o boleto para
pagamento da taxa de inscricdo, que devera ser feito através de GRU (Guia de Recolhimento da Unido). O pagamento
devera ser efetivado até o dia 13/04/10, em qualquer agéncia bancaria.

3.3 A Universidade Federal do Piaui ndo se responsabilizara por pedido de inscricdo ndo recebido por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigdo,
dentro do prazo estabelecido no subitem 3.2 deste Edital.

3.5 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros certames.

3.6 Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a alteragédo de dados do candidato.

3.7 As informacgdes registradas no pedido de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a UFPI
do direito de excluir do concurso aquele(a) que nao preencher o formulario de forma completa e correta ou se constatar,
posteriormente, que as informagdes sao inveridicas.

3.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao da Prefeitura Municipal de Parnaiba.

3.9 Nao havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, exceto, no caso previsto na Lei Municipal n°® 2.238 de
02/05/2006.

3.9.1 Fica isento de taxas de concurso publico municipal, o doador de sangue que o fizer com a devida comprovagéo, a
qual devera ser expedida por Bancos de Sangue ou Instituicdes de Saude vinculada ao SUS (Sistema Unico de
Saude) e de reconhecida idoneidade.

3.9.2 Se o doador fizer mais de uma doacéo durante o ano, o mesmo tera crédito tantas unidades de taxas, quanto for o
numero de doagdes e o crédito para o exercicio ao direito da isengéo prevista tera validade por 02(dois) anos.

3.9.3 O documento de comprovacgdo devera ser encaminhado até as 18h do dia 12/04/10, impreterivelmente, via
SEDEX, a Coordenadoria Permanente de Sele¢cdo — COPESE, Campus Ministro Petronio Portela — Bairro: Ininga,
CEP: 64049-550, Teresina — Pl. O candidato que ndo apresentar a comprovacao mencionada no subitem 3.9.1 sera
considerado como nao doador, ndao tendo sua inscricdo efetivada no referido concurso em razdo do nao
pagamento da taxa de inscrigéo.

3.10 Sera desconsiderado o pedido de inscricdo que estiver em desacordo com o estabelecido neste Edital.

3.11 O comprovante de inscrigdo, no qual consta o nimero de inscrigdo, devera ser mantido em poder do (a) candidato(a) e
apresentado no local de realizagéo da prova.

3.12 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que nao
especificada neste Edital.

3.13 Sera anulado o pedido de inscrigdo por qualquer vicio verificado no processo de pagamento da taxa de inscricdo ou
falhas verificadas no meio de pagamento escolhido em desacordo com o estabelecido neste Edital.

4. DAS VAGAS E DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Serao reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais (fisica, visual ou auditiva), em caso de aprovagdo, 5%
(cinco por cento) do total de vagas destinadas para cada cargo de que trata este Edital e das que vierem a surgir durante
o prazo de validade do concurso, exceto para os cargos que tenham somente 01 (uma) vaga, desde que a deficiéncia de
que sédo portadoras seja compativel com as atribui¢bes do cargo.

4.1.1 Na falta de candidato aprovado na condicdo de portadores de necessidades especiais, a vaga sera preenchida
pelos demais selecionados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2 Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais, aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto 3.298 de 20/12/1999, com alteracdo do Decreto n°® 5.296/04 de 02/12/2004.

4.2.1 A nédo observancia pelo candidato de quaisquer das disposicdes deste item, implicarad a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais.

4.2.2 As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto
3.298/99, particularmente em seu Artigo n.°© 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicGes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, horéario,
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

4.3 De acordo com o referido Decreto, o candidato portador de necessidades especiais devera identificA-la no pedido de
inscricdo e obrigatoriamente apresentar Laudo Médico original de acordo com o que determina o subitem 4.4.2 “a”,
emitido h&a, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias.

4.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera preencher o formuléario proéprio
disponibilizado no endereco eletronico, www.ufpi.br/copese, indicando os recursos especiais necessarios e enviar, até
as 18h do dia 12/04/10, impreterivelmente, via SEDEX, a Coordenadoria Permanente de Selegcdo - COPESE,
Campus Ministro Petronio Portela, Bairro Ininga, CEP: 64049-550, Teresina - Pi, anexando laudo médico original que
justifigue o atendimento especial solicitado, para que seja examinada a possibilidade de atendimento compativel, dentro
das condi¢bes da UFPI/ Copese.


http://www.ufpi.br/copese

4.4.1 A documentagédo citada no subitem 4.4 podera ainda, ser entregue, até a data estabelecida no referido item em
dias uteis, das 08h e 30min as 17h e 30min, pessoalmente ou por terceiro, na UFP1/ COPESE — Campus

Ministro Petronio Portela, Bairro — Ininga, Teresina — Pi.

4.4.2 O candidato devera entregar a seguinte documentacao:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
da Classificagéo Internacional de Doengas — CID;

b) o formuléario préprio impresso com a devida solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com ledor ou a
confec¢do da prova ampliada, para os portadores de necessidades especiais(cegos ou ambliopes) e de tempo
adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir.
4.4.2.1 O cumprimento da alinea “a” é indispensavel e determinara o atendimento da solicitagdo da alinea “b”.
4.4.2.2 O nao atendimento da alinea “b” desobrigara a organizagdo do concurso da confecgdo de prova ampliada

para cegos ou ambliopes, da concessdo de tempo adicional e disponibilizagdo de ledor.
4.4.2.3 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
4.4.3 As solicitacdes apos a data citada no item 4.4 seréo indeferidas.
4.4.4 O candidato que nao necessitar de atendimento especial devera, também, indicar no formulario citado no subitem

4.4.2 alinea “b”.

4.5 O candidato portador de necessidades especiais que, no pedido de inscricdo, ndo declarar esta condicdo, ndo podera
impetrar recurso administrativo em favor de sua situagao.

4.6 A deficiéncia do candidato portador de necessidades especiais, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, deve permitir o desempenho das atribuicdes do cargo. Para concorrer a vaga o candidato portador
de necessidades especiais devera se submeter a todas as etapas do presente Concurso e possuir todas as condi¢des fisicas
necessarias ao exercicio do cargo, visto que, as atribuicdes do cargo ndo serdo modificadas para se adaptar ao portador de
necessidades especiais.

4.7 O candidato que se inscrever como portador de necessidades especiais, caso classificado, devera submeter-se a exame
para emissédo de laudo conclusivo sobre sua aptiddo ou ndo para o exercicio do cargo.

4.8 Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de pessoa portadora de necessidades especiais, o nome do candidato
sera excluido da listagem de classificagao.

4.9 A classificagdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidades especiais constara na lista
geral de classificagéo do cargo e em lista especifica para deficientes.

4.10 Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

4.11 A Prefeitura Municipal de Parnaiba designara Comissdo Multiprofissional, de que trata o Art. n°. 43 do Decreto n°.
3.298/00, de 20.12.99.

5. DAS PROVAS
5.1 O Concurso Publico constard de prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de carater
eliminatdrio e classificatorio, com 50(cinquenta) questdes, valendo 02(dois) pontos cada questdo; e de
prova de titulos, de carater classificatério, valendo no maximo 20(vinte) pontos, conforme tabela de
pontuacédo de titulos - Anexo I1.
5.1.1 A prova escrita objetiva de conhecimentos gerais constara de questdes de Lingua Portuguesa e de Legislagdo do
SUS.
5.1.2 A prova escrita objetiva de conhecimentos especificos constard de questfes relativas a cada cargo/ area/
especialidade.
5.1.3 As questfes da prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos terdo 05 (cinco) alternativas de
respostas, do tipo multipla escolha, com uma Unica resposta correta.
5.1.4 A prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos tera duracédo de trés horas, ja incluido o tempo
destinado ao preenchimento do cartado-resposta.
5.2 O conteldo programatico de cada cargo consta no Anexo | deste edital.
5.3 A denominacdo do cargo, a area de conhecimento/o total de questfes por area, e o valor da prova escrita objetiva de
conhecimentos gerais e especificos e titulos estao especificados no quadro a seguir:

AREA DE CONHECIMENTO/N® DE QUESTOES
CARGOS
CONHECIMENTO| TOTAL VALOR
LINGUA LEGISLACAO| ESPECIFICO DE TOTAL
PORTUGUESA DO SUS DO CARGO QUESTOES
MEDICO/TODAS AS
AREAS/ESPECIALIDADES 10 10 30 50
ENFERMEIRO/ ESF 10 10 30 50
ODONTOLOGO/ PSB 10 10 30 50
ENFERMEIRO/ PLANTONISTA 10 10 30 50
ODONTOLOGO 10 10 30 50
CIRURGIAO DENTISTA 10 10 30 50
PERIODONTISTA
CIRURGIAO DENTISTA 10 10 30 50
ENDODONTISTA
CIRURGIAO DENTISTA 10 10 30 50
BUCO-MAXILO FACIAL 100
CIRURGIAO DENTISTA
ATEND. A PORT. DE NEC. 10 10 30 50
ESPEC. E PEDIATRIA
CIRURGIAO DENTISTA COM
ESPEC. EM PROTESE 10 10 30 50
DENTARIA
ANALISE DE TITULOS - CONFORME ANEXO 11 20




5.4 Sera eliminado do concurso o candidato que nédo atingir 50% (cinquenta por cento) de acerto das questdes de
cada area de conhecimento: Lingua Portuguesa, Legislagdo do SUS e Conhecimentos Especificos do cargo.

6. DOS TITULOS

6.1. Os titulos a serem considerados sdo os constantes no Anexo Il deste Edital, ndo se admitindo pontuacdo a qualquer
outro documento.

6.2. A pontuacgdo dos Titulos é limitada ao valor maximo de até 20 (vinte) pontos e resultante do somatério dos pontos
especificados na Tabela de Titulos - Anexo I1.

6.3. Somente apresentaréo titulos os candidatos que atingirem o percentual de acerto igual ou superior a 60% (sessenta por
cento) na prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos, e que tenham obedecido o que determina o
subitem 5.4, até o limite de 04(quatro) vezes o numero de vagas determinado para cada cargo.

6.3.1 Ocorrendo igualdade de pontos na prova escrita objetiva, para fins da entrega de titulos, o desempate

sera feito de acordo com o subitem 10.2, exceto analise de titulos.

6.4. Os documentos comprobatérios a serem examinados serdo relacionados em formulario préprio, disponibilizado na
internet, anexadas fotocopias legiveis e autenticadas em cartério, entregues na data prevista no Anexo Ill1-Cronograma
de Execucao deste Edital, em local a ser divulgado.

6.4.1. S6 serdo consideradas para efeito de pontuacéo as cépias autenticadas em cartério.

6.5. N&o seréo aceitos titulos ap6s a data aprazada, constante no Anexo IllI-Cronograma de Execugéo.

6.6 Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente o requisito da comprovagao.

6.7 Serao considerados como titulos, os expedidos por Instituicdes Oficiais de Ensino devidamente reconhecidas, conforme

especificado no Anexo |l deste Edital.

6.7.1 A entrega de titulos ndo assegura ao candidato sua aceitacdo pela Comissao que ira analisa-los.

6.7.2 Os diplomas e certificados obtidos no exterior s6 serdo aceitos quando revalidados e registrados no Brasil, na
forma da Lei.

6.7.3 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.

6.8. Na impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os titulos entregues por procurador, mediante
apresentacgdo de fotocoépia legivel do documento de identidade do procurador e de procuragdo publica ou particular
do interessado, acompanhada de cépia legivel de documento de identidade do candidato.

6.9. Para comprovar a experiéncia de trabalho, o candidato devera atender a uma das seguintes opgoes:

a) se realizado na area privada, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) se realizado na area publica, declaracdo/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso) e a indicacao do cargo ocupado;

c) no caso de servigo prestado como autdnomo, contrato de prestacdo de servi¢cos ou recibo de pagamento autbnomo
(RPA), acrescido de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado;

d) no caso de servico prestado como pessoa juridica, copia do contrato social, acrescido de declaragdo que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS
7.1 A prova sera aplicada na cidade de Parnaiba - Pi, na data prevista no Cronograma de Execucdo deste Edital —
Anexo Ill. O local e horério de aplicagdo serdo divulgados na Internet no endereco eletrénico: www.ufpi.br/copese. Séo
de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento
no horério determinado.

7.2 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de uma

hora do horério fixado para o seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica (tinta preta ou azul-escuro);

b) comprovante de inscrigéo;

c) documento original de ldentidade Civil, Militar, Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda,

Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto), informado no pedido de inscrigéo.

7.2.1 Sem o documento original de identificacdo o candidato ndo fara prova.

7.2.2 ApOs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova sem

autorizacdo e/ou sem acompanhamento da fiscalizagdo.

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, o documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado o registro da ocorréncia
em o6rgao policial (que ficard em poder da Copese), expedido ha, no méximo, trinta dias, e um outro
documento com foto e assinatura, que tenha fé publica. Na ocasido sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

7.2.4 A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.2.5 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddées de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7.2.6 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

7.3 Nao sera admitido a sala de prova o candidato que se apresentar ap6s o horéario estabelecido para o inicio da prova.

7.4 O candidato que se retirar do local de prova, ndo podera retornar em hipotese alguma.

7.5 E expressamente proibido ao candidato portar no local de aplicagcdo da prova quaisquer aparelhos de
comunicacgao, de calculo e/ou registro de dados. Durante a realizagdo da prova objetiva ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos bem como portar armas, usar Ooculos
escuros, boné, boina, chapéu ou similares (ressalvados os casos de expressa recomendacao médica).

7.5.1 A Copese nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos

durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

7.6 Teréa sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que durante a realizagdo da prova:
a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem

expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando qualquer dos equipamentos ou similar, discriminados no subitem 7.5.

d) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades presentes e

com os candidatos;

e) recusar-se a entregar o caderno de questdes/prova e o cartdo resposta ao término do tempo destinado para a sua

realizacao;



f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal e/ou portando cartdo-resposta;

g) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagédo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do concurso.

7.7 Se, ap6s a realizagdo da prova, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, que o candidato utilizou de processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele ser4 automaticamente eliminado do
concurso.

7.8 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo da prova em razédo de afastamento de
candidatos da sala de prova.

7.9 No dia de realizacdo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido da prova e/ou a critérios de avaliagéo/classificagdo.

7.10 Somente sera permitido ao candidato entregar o seu caderno de questdes(prova) e cartao-resposta apos
0l1(uma) hora do inicio da realizagcdo da prova.

7.11 As respostas seréo transcritas para o CARTAO-RESPOSTA, que é o Unico documento valido para a corregéo eletrénica
através de leitura digital.

7.12 O preenchimento do CARTAO-RESPOSTA, conferéncias de seus dados e assinatura, serd de responsabilidade
exclusiva do candidato que procedera de acordo com as instrucdes nele contidas.

7.12.1 As marcagdes que estiverem em desacordo com as instrug¢des contidas no Cartédo-Resposta serdo consideradas
incorretas. Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.13 Nao sera permitido que as marcagfes no Cartéo-Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso que o
candidato tenha solicitado atendimento especial conforme subitem 4.4.2 alinea “b”. Nesse caso, se necessario o
candidato sera acompanhado por ledor devidamente treinado, determinado pela COPESE.

7.14 Ao encerrar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal da sala, O CADERNO DE QUESTOES E O
CARTAO-RESPOSTA, devidamente assinado.

7.15 Em nenhuma hipétese havera substituicdo do CARTAO-RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo

alegado.

7.16 O ndo-comparecimento ao local, horario e data determinados para realizacdo da prova implicard a eliminacao

automatica do candidato.

7.17 O gabarito da prova sera divulgado na data constante no Cronograma de Execugéo do Concurso, Anexo |1l deste Edital.

7.18 N&o seréa aplicada prova em local, em data ou em horério diferentes dos predeterminados no Cronograma de Execugéo

do concurso.

7.19 Em hipétese alguma haveré vista ou revisdo de prova, facultada, no entanto, a interposi¢do de recursos na forma do

item 8 e seus subitens, deste Edital.

7.20 As provas seréo disponibilizadas no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese na data de sua aplicagéo.

7.21 Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo do Resultado Final do Concurso, os cartdes-respostas seréo

incinerados.

7.22 Qualquer alteragdo no Cronograma de Execugdo do Concurso — Anexo Il serd divulgada na Internet no endereco

eletrénico www.ufpi.br/copese.

8. DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-4 um uUnico recurso para cada candidato, relativo & divulgagdo do Gabarito das questdes da prova escrita
objetiva de conhecimentos gerais e especificos e dos titulos. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados,
dirigidos a COPESE, e encaminhados através do e-mail recurso.copese@ufpi.edu.br, na data prevista no cronograma de
execuc¢ao do concurso — Anexo Il1I.

8.2 No requerimento do recurso, da prova escrita objetiva, cada questdo devera ser indicada, individualmente, em folha
separada, por area de conhecimento, e fundamentada com o arrazoado do pleiteante. A identificacdo do candidato deve
ser feita somente através do e-mail _recurso.copese@ufpi.edu.br

8.2.1 Sera desconsiderado o recurso da prova escrita objetiva em que o candidato de alguma forma se identificar e em
desacordo com o subitem 8.2.
8.2.2 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8.3 Os recursos serdo analisados pelas Comissdes de elaboracdo das provas e da andlise dos titulos, que decidirdo sobre o
acolhimento dos recursos, constituindo-se em Unica e Ultima instancia. A deciséo final da Comissao serd soberana e
definitiva, ndo cabendo desta forma recurso contra o resultado da decisdo, em ambito administrativo.

8.4 Os recursos somente serdo admitidos se interpostos nos prazos determinados no Cronograma de Execuc¢do do Concurso,
Anexo 11l deste Edital.

8.5 Na prova escrita objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) serdo atribuido(s) a
todos os candidatos.

8.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos via fax, telex, correios, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado no
subitem 8.1.

8.7 A COPESE néo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 N&o cabera recurso de carater Administrativo contra o resultado final do Concurso.

09. CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICACAO
9.1 Sera considerado aprovado e classificado no Concurso Publico o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes
exigéncias:

a) ter obtido, no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova escrita objetiva, de
conhecimentos gerais e especificos obedecido o percentual minimo exigido nas areas de conhecimentos, conforme
determinado no subitem 5.4;
b) ter sido classificado até o limite de 04(quatro) vezes o numero de vagas determinado para cada cargo/area/
especialidade deste Edital.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL
10.1 A Classificagdo final dos candidatos para cada cargo dar-se-a4 em ordem decrescente, resultante do somatério do total
de pontos obtidos na prova escrita objetiva de conhecimentos gerais e especificos (observado o percentual minimo
exigido no subitem 5.4) e dos titulos, em lista de classificacdo, até o limite determinado para cada cargo/especialidade
no subitem 9.1, deste Edital.
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11.

12.

13.

14.

10.2 Ocorrendo igualdade de pontos no Resultado Final, o desempate, para fins de classificagdo, para todos os cargos, sera
em prol do candidato que, sucessivamente:

= tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos - Art. 27 § Unico da Lei n® 10.741 de 01.10.2003, até a data
do Resultado final do Concurso;

= obtiver maior niumero de pontos na area de Conhecimentos Especificos;

= obtiver maior nimero de pontos na area de legislagdo do SUS;

= obtiver maior nimero de pontos na area de Lingua Portuguesa;

= Obtiver o maior n°® de pontos na analise de titulos;

= em persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tenha mais idade (na hipétese de haver candidatos com
dia, més e ano de nascimento iguais, o critério de desempate sera a hora do nascimento).

DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

11.1 O Resultado Final do Concurso Publico sera encaminhado pelo Magnifico Reitor da UFPI ao Prefeito Municipal de Parnaiba

- Pi, para homologagé&o e publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Parnaiba.

DO PRAZO DE VALIDADE

12.1 O prazo de validade deste concurso sera de 02(dois) anos, contado da data de publicacdo do Edital de Homologacéo
do Resultado Final no Diario Oficial do Municipio de Parnaiba, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo.

DA NOMEAGAO
13.1 A nomeagdo dos candidatos obedecerd a estrita ordem de classificagdo, estando condicionada a comprovagédo dos
requisitos especificados no item 2.1 deste edital.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

14.1 A falta de comprovacdo de qualquer requisito para investidura no cargo, a pratica de falsidade ideoldgica,
procedimento indisciplinar ou descortés para com os membros da Comissao, coordenadores, auxiliares e autoridades
presentes, durante a realizacdo da prova e do processo do concurso, acarretard o cancelamento da inscricdo do
candidato, sua eliminagdo do Concurso e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha
sido publicada o Edital de Homologacgdo do Resultado Final do concurso, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a
falsidade da declaracao.

14.2 Nao seréa fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo comprobatéria de classificagdo no Concurso, valendo
para este fim, o Edital de Homologacdo do Resultado Final publicado no Diario Oficial do Municipio de Parnaiba.

14.3 A inscrigdo do candidato implicard o compromisso téacito de aceitagdo das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se
acham estabelecidas no presente Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.4 A nomeacao dos candidatos dar-se-a até o limite do exato nimero de vagas determinado para cada cargo no subitem
1.2 deste edital. A concretizacdo desse ato fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal de Parnaiba, da disponibilidade
orcamentéaria, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade do Concurso e da apresentacdo da
documentacao exigida em lei para investidura no cargo.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar rigorosamente a publicacdo de todos os atos, editais e etapas
estabelecidas no Cronograma de Execucgdo Anexo Il1, referentes a este Concurso Publico, no Diario Oficial do Municipio
de Parnaiba, os quais também serdo divulgados na Internet, no endereco eletrénico www.ufpi.br/copese.

14.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera solicitar a Copese, sala
especial, até 04(quatro) dias antes da realizagdo da prova. No dia da prova, levar um acompanhante que ficara em
sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacao
no tempo de duragéo da prova.

14.7 Serao publicados no Diario Oficial do Municipio de Parnaiba, somente os resultados dos candidatos que lograram
classificacdo no Concurso Publico, até o limite determinado para cada cargo/especialidade determinado no subitem 9.1
deste Edital.

14.8 A convocacao do candidato sera feita pela Prefeitura Municipal de Parnaiba, através de Jornal de grande circulagdo no
Estado ou, alternativamente, via correios, por carta registrada com aviso de recebimento(AR), onde estabelecera o
horério, dia e local para apresentar-se.

14.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor, juntamente com a COPESE.

Parnaiba (PI), 23 de marc¢o de 2010.

José Hamilton Furtado Castelo Branco
Prefeito Municipal de Parnaiba
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ANEXO I - EDITAL 0172010
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Fatores de textualidade: a) Coesdo
textual: mecanismos gramaticais e lexicais de articulagdo do texto; b) Coeréncia textual; c) Informatividade; d)
Intertextualidade; e) Pressupostos, implicitos e inferéncias e f) Aceitabilidade. 4 Géneros textuais. 5 Variagdo linguistica e norma
padrédo. 6 Ortografia oficial. 7 Semantica. 8 Acentuacao grafica. 9 Emprego das classes de palavras. 10 Emprego de tempos e
modos verbais. 11 Emprego do sinal indicativo de crase. 12 Pontuacdo. 13 Concordancia nominal e verbal. 14 Regéncia nominal
e verbal. 15 Significagdo das palavras. 16 Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.

LEGISLACAO DO SUS

PARA OS CARGOS: Médico ESF/ Enfermeiro ESF/ Odontélogo PSB/ Médico/ Enfermeiro/ Odontélogo/ Médico
Psiquiatra/ Médico Regulador/ Médico Cirurgido/ Médico Gineco Obstetra/ Médico Cardiologista/ Médico
Urologista/ Médico Dermatologista/ Médico Neurologista/ Médico Otorrinolaringologista/ Médico Ortopedista/
Médico Pediatra/ Médico Infectologista/ Médico Pneumologista/ Médico Ginecologista/ Cirurgido Dentista
Periodontista/ Cirurgido Dentista Endodontista/ Cirurgidao Dentista Buco-Maxilo Facial/ Cirurgido Dentista-
Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais e Pediatria/ Cirurgido Dentista com Especialidade em Prétese
Dentaria: Politica Nacional de Saude: Cuidados Primarios de Saude. Conceito de saude instituido na Constituicdo Federal - Titulo
Vll/cap.ll Saude. Determinantes sociais da saude. Sistema Unico de Salde - SUS Lei 8.080/90 e a municipalizacdo do setor.
Normas Operacionais de Atencdo a Saude - NOAS - 2001. Emenda Constitucional no. 29. Controle Social em Saude e lei
8.142/90; Conselhos e Conferéncias de Saude. Planejamento em saude. Conceito, tipos de planejamento. Planejamento
estratégico e a divisao territorial do Piaui (territorios de desenvolvimento). Plano de metas. Instrumento de planejamento e
financiamento para o setor saude. Organizacdo dos servicos de saude publica e a rede de atencdo a saude. Doengas como
problema de Saude Publica: emergente, reemergentes , persistentes e descendentes. Programas de Saude Publica: Programa
Nacional de Imunizagéo, Tuberculose, Hanseniase, Hiperdia (hipertensao arterial e Diabetes). Programa de Agentes Comunitarios
de Saude. Estratégia de Saude da Familia e o Nucleo de Apoio a Saude da Familia-NASF. Politica Nacional de Aten¢do Basica.
Politica de Educacdo Permanente em Saude e a Educacdo Permanente para o Controle Social (eixos tematicos). Pacto pela
Saude: Pacto pela Vida, em defesa do SUS e de Gestao.

LEGISLACAO DO SUS

PARA O CARGO: Médico Veterinario: Politica Nacional de Saude. A Reforma Sanitéria; Histéria do Sistema Unico — SUS;
Marco de Construgéo do SUS Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90; A participacdo da sociedade na definicdo e no controle das Politicas de
Saude: Conselhos de Saude, Conferéncias de Saude, Ministério Publico e ONGs;Doengas transmissiveis como problema de Saude
Publica: persistentes, emergentes, reemergentes e descendentes; Gestdo Plena de Atencdo Basica Ampliada — GPABA; Atencgédo
Basica, atencdo de média complexidade e atencao de alta complexidade; Plano diretor de Regionalizacdo — Organizacdo dos
Territorios de Desenvolvimento do Estado do Piaui; Estratégias;Sistema de informacédo e a Vigilancia a Saude. Epidemioldgicas,
Ambiental, Sanitaria e o papel da ANVISA; Promocdo da Saude. Administracdo de servigos de saude.

CARGO: MEDICO ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Gestdo publica: gestdo da informacgdo e processo decisério, gestdo estratégica e recursos
humanos, gesté@o participativa, controle social e modelos de atencdo em saude. Educagdo em salde: conceitos basicos, saude
baseada em evidéncias, ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Saude, sociedade e politicas de saude: SUS —
principios e diretrizes, no¢des sobre politicas da saude no Brasil, Lei Orgénica de Saude, planejamento dos servigos de salde a
familia. Preenchimento da Declaracéo de Obito, doencas de notificagdo compulsérias, atendimento as vitimas de violéncia e suas
familias. Epidemiologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas na estratégia salde da familia:
cardiovasculares, pulmonares, gastrointestinais, renais, endocrinoldgicas, reumatoldgicas, neurolégicas, psiquiatricas, infecto-
contagiosas, ginecolégicas e dermatoldgicas.

CARGO: ENFERMEIRO ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMAGEM BASICA: avaliagdo dos sinais vitais. Sinais e sintomas de disfuncdes dos
sistemas respiratério, cardiovascular, neuroldgico, gastrointestinal, renal, metabdlico e enddcrino. Controle da Infeccao
hospitalar. Exames complementares dos sistemas organicos. Métodos e técnicas de esterilizacdo. Medidas de biosseguranca.
Atendimento as necessidades fisiolégicas dos clientes. Processo de cicatrizagcdo de feridas. Hemoterapia. Processo de
enfermagem. Exame fisico. Administracdo e calculo de medicagdo. SAUDE DA CRIANCA: cuidados de enfermagem, imediatos e
mediatos, ao RN a termo, pré-termo e poés-termo. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga e
adolescente. Promocdo do aleitamento materno. Imunizagdo conforme o PNI. Eventos adversos pés-vacinal. Desnutrigdo.
Desidratacdo. Gastroenterites. Doencas dermatolégicas. InfeccSes respiratérias agudas e crdnicas. Violéncia e drogas na
adolescéncia. Alimentacdo infantil. SAUDE DA MULHER: Anticoncepcdo. Consulta de enfermagem a mulher. Propedéutica da
gravidez. Assisténcia de enfermagem ao pré-natal de baixo e médio risco. Complicacdes do periodo gestacional. Puerpério
normal e patolégico. SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO: cuidados de enfermagem em relacdo a hipertenséo arterial e diabetes
mellitus. Cuidados de enfermagem nas afecg¢des cardiovasculares, pulmonares, renais, gastrointestinais, metabolicas, endécrinas
e osteoarticulares. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico. Processo do envelhecimento. Promocédo do envelhecimento
saudavel. Assisténcia de enfermagem ao paciente oncologico. Agdes de enfermagem em situagbes de emergéncia. SAUDE
PUBLICA: Gerenciamento de residuos de servicos de saulde. Politica Nacional de Humanizacdo. Atencéo basica e seus principios.
Legislagdo ambiental (agenda 21). Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia sanitaria. Doengas emergentes e reemergentes
(tuberculose, hanseniase influenza A, leishmaniose visceral e dengue) Doencas infectocontagiosas. DSTs. Visita domiciliaria.
Violéncia intrafamiliar. DOENTOLOGIA E LEGISLACAO DE ENFERMAGEM: Lei do exercicio profissional de enfermagem. Cédigo de
Etica dos profissionais de enfermagem. Processo Etico, Transgressdes E Penalidades. Entidades De Classe. ADMINISTRACAO:
avaliacdo para melhoria da qualidade da estratégia saude da familia. Lideranca em enfermagem. Gerenciamento do servi¢co de
enfermagem. Relacdes interpessoais no ambiente de trabalho. Divisédo de trabalho na enfermagem. SAUDE MENTAL: as acdes de
saude mental na atencao béasica organizadas por meio dos NASF (Nucleo de apoio a saude da familia). Drogas licitas e ilicitas.
Modalidades terapéuticas.

CARGO: ODONTOLOGO PSB

CONHECIMENTOS ESPECIFICO: Atribuigdes do cirurgido-dentista na Estratégia Saide da Familia. Planejamento e atengéo
coletiva: politicas publicas/intersetoriedade. Rotina de ambulatério, prontuario. Biosseguranca e controle de infeccdo cruzada no
consultério odontolégico. Etica e Bioética no atendimento odontolégico. Cariologia. Epidemiologia, determinantes sociais em
salde. Educacdo em saude. Traumatismos alvélo-dentarios em dentes deciduos e permanentes. Promogédo de salde bucal,



controle do processo saude/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontolégica. Emergéncias e urgéncias em
Odontologia. Diagnéstico e planejamento integral e controle do processo saude/doenca. Manifestacbes bucais de doencas
sistémicas. Doencas sistémicas de interesse odontolégico. Manejo de pacientes com comprometimento sistémico. Terapéuticas
medicamentosas. Diagnéstico da doencga céarie dental. Diagndstico e tratamento das alteracdes pulpares. Semiologia e patologia
bucal. Semiotécnica dos tecidos moles e duros da boca. Protecdo do complexo dentino-pulpar. Procedimentos, técnicas e
propriedades dos materiais restauradores permanentes e provisorios. Preparos cavitarios minimamente invasivos. Téchica
restauradora atraumatica (técnica ART). Reparo em restauracdes de amaéalgama. Restauragcdes complexas em amalgama.
Sistemas adesivos em Dentistica. Selantes de féssulas e fissuras: indicacdes. LesBes cervicais nao cariosas. Hipersensibilidade
dentinaria cervical. Anatomia, histologia e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiopatogenia das doencas periodontais.
Diagndstico e tratamento das alteracdes periodontais. Procedimentos periodontais basicos. Exames complementares usados na
pratica odontoldgica. Técnicas radiograficas intrabucais: periapical (paralelismo), interproximal e oclusal; Radiografias
Panoramicas. Anatomia radiografica dento-maxilomandibular. Instrumental em Dentistica (rotatérios e cortantes manuais).
Isolamento do campo operatério (relativo e absoluto). Protecdo do complexo dentina-polpa. Dentistica Restauradora aplicada a
Odontopediatria. Cirurgia em Odontopediatria. Anestesia em Odontopediatria. Tratamentos conservadores da polpa de dentes
deciduos e permanentes. Oclusdo. Técnicas de anestesias locais aplicadas a clinica odontolégica e odontopediatria: Complicagbes
derivadas do uso de anestesia local em clinica odontolégica. Avaliacdo pré-operatdria. Exodontia: planejamento, técnicas,
indicagOes, contra-indicacdes, acidentes e complicacdes, processo de reparo, sutura, pds-operatorio.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICO: Epidemiologia Geral e Controle de Zoonoses: Brucelose; Tuberculose; Raiva; Leishmaniose
visceral; Leptospirose; Cisticercose, Toxoplasmose e Doenga de Chagas. Controle de vetores e roedores. NogOes de Estatistica e
Saude Publica Veterinaria. Principais enfermidades veiculadas pelos alimentos. Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Aspectos da
tecnologia e inspecgdo de carne, leite, pescados, mel e derivados, ovos, cera, e seus requisitos regulamentares. Boas praticas de
Fabricacdo. Boas Préticas para servigos de alimentacgéo.

CARGO: MEDICO

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas com origem supraventricular, ventricular, e morte
subita. Hipertensdo arterial sistémica. Sindrome coronariana aguda: angina instavel e infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia
respiratéria aguda. Asma brdnquica. Doengca pulmonar obstrutiva cronica. Pneumonias. Embolia pulmonar. Tuberculose.
Tabagismo. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio hidro-eletrolitico e acido basico. Insuficiéncia
renal aguda e cronica. Glomerulonefrites. Nefrolitiase. Cistite e pielonefrite. Distdrbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Gastrite
e Ulcera péptica. Hemorragia gastrintestinal. Pancreatite. Hepatite viral aguda. Cirrose hepatica. Insuficiéncia hepatica. Doenca
diverticular do célon. Parasitoses. Doencas da vesicula biliar e dos ductos biliares. Doenca intestinal inflamatéria. Anemias.
Leucopenia e leucocitose. Puarpuras, disturbios de coagulacdo. Leucemias, linfomas. Acidentes transfusionais. Hipovitaminoses.
Doencas da hipéfise e da adrenal. Avaliagdo nutricional. Hiperlipoproteinemias. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e
hipertireoidismo. Anafilaxia sistémica. Alergia a picadas de insetos. Artrite reumatdide, espondiloartropatias. Gota. Lupus
eritematoso sistémico. Artrite infecciosas e reativas. Doencas do colageno. Espondiloartropatias. Bursite. Tendinite e outros
disturbios periarticulares. Osteoartrite. Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.
Parasitoses intestinais. Envenenamento agudo. Acidentes ofidicos. Sincope. Cefaléias. Doenca cerebral vascular isquémica.
Trauma craniano. Meningites, encefalopatias. Neuropatias periféricas. Dengue, malaria, febre amarela. Sarampo, varicela,
rubéola. Poliomelite, difteria, tétano, coqueluche. Raiva, febre tiféide. Hanseniase. Doencas sexualmente transmissiveis, AIDS.
Doenca de chagas, esquistossomose, leischmaniose. Estreptococcias, estafilococcias. Toxoplasmose, viroses. Intoxicacdes
exdégenas. Alcoolismo.

CARGO: ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Prontuario e anotacdo de enfermagem. Técnicas de Enfermagem: sinais vitais, higiene e
conforto do paciente, transporte do paciente, posicbes para exames. Administracdo de dietas, transfusfes de sangue e
hemoderivados. Oxigenoterapia e nebulizagdo, cuidados com a traqueostomia e drenagem torécica, fluidoterapia, balancgo
hidrico. Medicacao : conceitos e efeitos. Vias de administracdo de medicamentos. Céalculo de medicacao, coleta de material para
exames laboratoriais. Feridas: curativos, ataduras, ostomias, aplicacbes quentes e frias, sondagens e drenos. Biosseguranca:
prevencao e controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes nas diversas fases evolutivas (infancia,
adolescéncia, adulto e na terceira idade). Assisténcia de enfermagem em situacdes de urgéncia, emergéncia, principais
medicacdes usadas em emergéncia. Assisténcia de enfermagem na clinica cirdrgica, Unidade de Centro Cirurgico e Central de
Material Esterilizado e de recuperagdo pds-anestésica. Lei do Exercicio Profissional n27.498/86, ética profissional. Assisténcia de
enfermagem em clinica médica. Assisténcia de enfermagem ao paciente em pediatria. Assisténcia de enfermagem as pessoas em
estado critico e semi-critico. Assisténcia de enfermagem ao paciente na fase terminal e ap6és a morte.

CARGO: ODONTOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atribuicées do cirurgido-dentista na Estratégia Salde da Familia. Planejamento e atencédo
coletiva: politicas publicas/intersetoriedade. Rotina de ambulatério, prontuario. Biosseguranca e controle de infeccdo cruzada no
consultério odontoldgico. Etica e Bioética no atendimento odontoldgico. Cariologia. Epidemiologia, determinantes sociais em
salde. Educagcdo em saude. Traumatismos alvélo-dentarios em dentes deciduos e permanentes. Promogdo de salde bucal,
controle do processo saude/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontolégica. Emergéncias e urgéncias em
Odontologia. Diagnostico e planejamento integral e controle do processo saude/doenca. Manifestagbes bucais de doengas
sistémicas. Doencas sistémicas de interesse odontoldgico. Manejo de pacientes com comprometimento sistémico. Atendimento
odontolégico a pacientes com necessidades especiais. Terapéuticas medicamentosas. Diagnéstico da doenca carie dental.
Diagndstico e tratamento das alteragbes pulpares. Semiologia e patologia bucal. Semiotécnica dos tecidos moles e duros da
boca. Protegdo do complexo dentino-pulpar. Procedimentos, técnicas e propriedades dos materiais restauradores permanentes e
provisérios (cimentos de 6xido de zinco e eugenol, cimento de iondmero de vidro, cimento de fosfato de zinco, amagama dental
e resinas compostas). Preparos cavitarios minimamente invasivos. Técnica restauradora atraumatica (técnica ART). Reparo em
restauracdes de amalgama. Restauracdo complexas em amalgama. Sistemas adesivos em Dentistica. Selantes de féssulas e
fissuras: indicacGes. Lesdes cervicais ndo cariosas. Lesdes cervicais ndo cariosas e hipersensibilidade dentinaria cervical.
Anatomia, histologia e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiopatogenia das doencas periodontais. Fatores etiolégicos
determinantes, predisponentes e modificadores das doencas periodontais— locais e sistémicos. Diagnéstico e tratamento das
alteracbes periodontais. Procedimentos periodontais basicos. Exames complementares usados na pratica odontolégica. Técnicas
radiogréaficas intrabucais: periapical (paralelismo), interproximal e oclusal; Radiografias Panoramicas. Anatomia radiografica
dento-maxilo-mandibular. Instrumental em Dentistica (rotatérios e cortantes manuais). Isolamento do campo operatoério
(relativo e absoluto). Prote¢do do complexo dentina-polpa. Dentistica Restauradora aplicada a Odontopediatria. Terapia pulpar
em dentes deciduos. Cirurgia em Odontopediatria. Anestesia em Odontopediatria. Tratamentos conservadores da polpa de
dentes deciduos e permanentes. Oclusdo. Técnicas de anestesias locais aplicadas a clinica odontolégica e odontopediatria:



Complicagdes derivadas do uso de anestesia local em clinica odontoldgica. Avaliacdo pré-operatdria. Exodontia: planejamento,
técnicas, indicacdes, contra-indicagfes, acidentes e complicacdes, processo de reparo, sutura, pos-operatorio.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Psicopatologia: consciéncia, atencdo, sensopercepcdo, memoria, afetividade, humor,
inteligéncia, vontade, pensamento e linguagem. Delirium, deméncia e transtornos amnésticos. Outros transtornos mentais
devido a uma condi¢cdo médica geral. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos: esquizofreniforme, esquizoafetivo, delirante e
transtorno psicético breve. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos somatoformes. Transtornos da
personalidade. Transtornos relacionados a substancias. Sexualidade humana: normal, anormal, disfungfes sexuais e parafilias.
Transtornos alimentares. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia e outros tratamentos bioldgicos. Psicoterapias.

CARGO: MEDICO REGULADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Edema agudo de pulm&o; Embolia pulmonar; Angina instavel; Infarto agudo do miocardio;
Choque cardiogénico; Arritmias cardiacas- Taquiarritmias, bradiarritmias e marcapassos; Reanimacao cardiorespiratdria cerebral;
Emergéncias hipertensivas; Doenca hipertensiva especifica da gravidez; Reposi¢cdo volémica; Drogas vasoativas; Fisiopatologia
dos estados de choques;Monitorizacdo hemodinamica; Choque séptico; Sindrome de disfuncdo de multiplos 6rgaos; Acessos
vasculares; Utilizagcdo do sangue e componentes; Disturbios da Coagulacdo; Insuficiéncia Respiratéria Aguda; Monitorizacao
Respiratéria; Técnicas de Assisténcia Ventilatéria; Ventilacao Artificial Aplicada; Desmame da Ventilagdo Mecanica; Insuficiéncia
Renal Aguda; Técnicas de Diélise; Disturbios de Concentragdo Plasmatica de Sddio; Disturbio do Metabolismo do Potéassio;
Distdrbio do Metabolismo do Magnésio e Calcio; Estados Hiperosmolares; Cetoacidose Diabética e Hipoglicemia; Principios de
Suporte Nutricional; Suporte Nutricional Parenteral; Suporte Nutricional Enteral; Terapia Nutricional em Condi¢cdes Especiais;
Hemorragia Digestiva; Abdome Agudo no Paciente Grave; Peritonites; Pancreatite Aguda; Isquemia Mesentérica;
Politraumatismo; Traumatismo Abdominal; Traumatismo Toracico; Traumatismo Cranioencefalico; Traumatismo Raquimedular;
Acidente Vascular Cerebral; Sindrome Convulsiva;Hemorragia Subaracnéidea; Hipertensdo Intracraniana; Edema Cerebral;
Monitorizacdo de Parametros Encefalicos; Coma; Coma Hepatico; Infecgbes no Paciente Imunocomprometido; Uso Racional de
Antibidticos; Analgesia e Sedagdo no Paciente Grave; Paciente Oncoldgico; Intoxicagdes Exdégenas mais Comuns; Resgate e
Transporte do Paciente Grave; indices Progndsticos.

CARGO: CIRURGIAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ConsideragBes fundamentais: pré e poOs-operatorio, resposta enddcrina e metabodlica ao
trauma, reposicdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma, politraumatismo, choque, infeccdes e
complicagbes em cirurgia. Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, queimaduras. Hemorragias interna e externa, hemostasia, sangramento cirdrgico e transfusdo. Nog¢des importantes
para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia, anestesia, cirurgia pediatrica, vascular periférica e uroldgica, ginecologia e
obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica, infeccdo hospitalar. Tétano, mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia,
lesGes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos
especificos: pele e tecido celular subcutaneo, tiredide e paratiredide, tumores da cabeca e do pescogo, parede toracica, pleura,
pulmédo e mediastino. Doencas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estémago, duodeno e
intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico.
Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede abdominal. Parede abdominal, epiploo, mesentério, retroperitonio.

CARGO: GINECO-OBSTETRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Ginecologia: Propedéutica em ginecologia, corrimento genital, doencas sexualmente
transmissiveis, doenga inflamatéria pélvica aguda, dor pélvica cronica, endometriose, leiomioma uterino, prolapso genital,
abdome agudo,gravidez ectépica, incontinéncia urinaria de esforgo, infecgcbes de trato urinario, amenorréia, malformagdes
genitais, sangramento disfuncional do endométrio, sindrome dos ovarios policisticos, galactorréia, terapia hormonal,
planejamento familiar, climatério, neoplasia intra-epiteliais do trato genital inferior,infeccdo pelo Papilomavirus Humano, doencas
da mama, neoplasia benigna e maligna ginecolégicas. Obstetricia: endocrinologia da gravidez, propedéutica da gravidez,
diagnéstico da gravidez, estudo da bacia, assisténcia pré-natal, contratilidade uterina, mecanismo do parto, assisténcia ao parto,
puerpério, lactacdo, hiperémese gravidica, doenca hipertensiva especifica da gravidez, abortamento, neoplasias trofoblasticas
gestacionais, placenta prévia, deslocamento prematuro da placenta, polidramnia, oligodramnia, amniorrex prematura, prenhez
gemelar, prematuridade, gestagdo de alto risco, doenca hemolitica perinatal, diabetes mellitus, discinesias, sofrimento fetal
agudo, distdcias, rotura uterina e laceragfes do trajeto.

CARGO: CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Insuficiéncia cardiaca; Doenga reumatica; Doenca arterial coronariana; Valvulopatias;
Miocardiopatias; Endocardiopatias; Doencas do pericardio; Cardiopatias congénitas; Hipertensao arterial sistémicas; Arritmias
cardiacas; Dislipidemias; Terapia trobolitica; Embolia pulmonar; Cardiopatias e gravidez; Exames complementares em
cardiologia; Terapéutica medicamentosa e invasiva em cardiologia (procedimentos e cirurgia cardiovascular).

CARGO: UROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia, fisiologia e embriologia do trato urinario e aparelho genital masculino. Exames
complementares em urologia. Infeccdo urinaria. Doengas sexualmente transmissiveis. Hiperplasia prostatica benigna. Litiase
urinaria. Endoscopia e laparoscopia em urologia. Doenga de Peyronie. Urgéncias urolégicas traumaticas e ndo traumaticas.
Incontinéncia urinaria feminina. Estenose de uretra. Estenose de juncao pielo-ureteral. Tumores benignos e malignos do trato
urinario e aparelho genital masculino. Transplante renal de doador vivo e cadaver. Biomarcadores em doencgas urolégicas.
Disfuncao erétil. Infertilidade masculina e técnicas de fertilizagdo. Bexiga neurogénica e enurese. Varicocele. Uropediatria:
fimose, valvulas de uretra, refluxo vesico-ureteral, hidronefrose ante-natal, hipospéadia, epispadia, criptorquidia.

CARGO: DERMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lesdes elementares. Erupcbes eczematosas: Dermatite de contato, Dermatite atdpica,
Eczema disidrético. Liquen simples cronico. Erupgdes eritemato-escamosas: Dermatite seborréica, Psoriase, Pitiriase rosea,
Parapsoriases. Eritema multiforme. Erupgdes purpuricas. Urticaria e angioedema. Prurigos e pruridos. Liquen plano, liguen nitido
e liquen estriado. Erupgdes vesico-bolhosas: Pénfigos, Penfigoides, Dermatite herpetiforme, Epidermolise bolhosa. Discromias:
Vitiligo, Melanodermias. Afec¢Bes queratéticas: Acantose nigricante, Ictioses, Doenca de Darier, Poroqueratoses. Acne vulgar.
Rosacea. Hidroses e hidrosadenite. Tricoses. Onicoses. Afecgdes do tecido conjuntivo: Lupus eritematoso, Esclerodermia.
Paniculites. Afeccdes cartilaginosas. Vasculites. Dermatoviroses. Piodermites. Tuberculose cutdnea e micobacteriose atipica.
Hanseniase. DST e AIDS. Micoses superficiais. Micoses profundas. Leishmaniose e outras dermatoses por protozoarios.
Dermatozoonoses e dermatoses por toxinas e venenos animais. Farmacodermias. Fotodermnatoses. Inflamacdes e granulomas
ndo infecciosos. Dermatoses nutricionais. Amiloidoses. Porfirias. Calcinoses. Afeccdes psicogénicas. Neurofibromatose. Esclerose



tuberosa. Xeroderma pigmentoso. Cistos. Nevos organdides. Tumores epiteliais benignos. Afecgbes epiteliais pré-malignas e
tumores intra-epidérmicos. Tumores epiteliais malignos. Tumores do tecido conjuntivo. Tumores e malformagfes vasculares.
Nevos pigmentares e melanoma cutaneo. Linfomas e leucemias. Histiocitoses. Manifestagfes cutaneas paraneoplasicas.
Dermatoses neo-natais. Dermatoses gestacionais. Dermatoses ocupacionais. Terapéutica dermatoldgica. Cirurgia dermatolégica
e laserterapia.

CARGO: NEUROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Neuroanatomia, fisiologia e fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica.
Neuropatologia basica, cefaléias, deméncias e transtornos da atividade nervosa superior. Digenesias do sistema nervoso,
alteracOes do estado de consciéncia e transtornos do movimento. Transtornos do sono. Doengas vasculares do sistema nervoso.
Doencas do sistema nervoso periférico. Doengas téxicas e metabdlicas. Epilepsias. Manifestacbes neuroldgicas das doencas
sistémicas. Neurologia do trauma. Tumores do sistema nervoso. Urgéncias em neurologias. Indicagfes e interpretagdo de
eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais evocados. Comas. Traumatismos
cranio-enceféalicos. Traumatismos raquimedulares. Neuropatias periféricas. Acidentes vasculares do encéfalo e da medula.
Manifesta¢gdes neurolégicas de doencas sistémicas.

CARGO: OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Epistaxes; Rinopatias agudas e crénicas; Tumores do nariz e seios paranasais; Sinusites
agudas e crbnicas; Adenoamigdalites; Tumores da boca, faringe e laringe; Estomatites; Disfonias; Laringites agudas e cronicas;
Hipoacusias e vertigens, diagnoésticos e tratamentos; Otites externas; Otites médias, agudas e crbnicas; Complicacdes das otites;
Tumores do ouvido; Cefaléias e dores faciais; MalformacGes congénitas em otorrinolaringologia; Sindromes em
otorrinolaringologia; Corpos estranhos em otorrinolaringologia; Urgéncias em otorrinolaringologia.

CARGO: ORTOPEDISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Osteomielite, artrite piogénica; Pé torto congénito; Luxacdo congénita do quadril; Fratura
dos ossos do antebrago na crianga, doenca de Legg Calve Perthos, talus verticales e fratura do anelpélvico; Fratura patolégica
(osteossarcoma); Osteoporose; Sindrome compartimental; Doenca tromboembodlica; Hallux valgus; Lesfes meniscais; Hérnia
discal lombar; Luxagdo coxofemural; Lesdo ligamentar do punho; Fraturas da cabeca do radio na crianga; Fraturas de colo do
fémur; Lesdo do ligamento cruzado anterior do joelho; Fratura-luxacdo da coluna cervical; Fratura exposta; Pseudoartrose do
escaféide; Anatomia da mao; Fratura do tornozelo; Luxagdo recidivante do ombro; Coluna vertebral:hérnias cervicais e
lombares; Fratura-luxagdo da coluna vertebral espondilolistese lombar; Escoliose; Tumores mais frequentes na coluna; Joelho:
anatomia biomecénica, lesdes meniscais, osteoartrose do joelho, instabilidade femoro-patelar, fratura do planalto tibial; Fratura
da tibia; Tumor de Ewing; Fraturas dos ossos longos dos membros superiores; Fraturas dos ossos longos dos membros
inferiores; Fratura da méo; Fratura do pé.

CARGO: PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Neonatologia; Desenvolvimento fisico (crescimento) e funcional da crianca; Etiologia Geral
da morbidade e mortalidade da crianga e relacdo médico-paciente em pediatria; Alimentacdo da crianca e Anorexia; Imunizagéo
e fatores ambientais relacionados a salde da crianga :Ecopediatria; Semiologia do recém-nascido, da crian¢ga e do adolescente
normais; Diarréia e desnutricdo da crianca; Desidratacéo e equilibrio 4cidobasico; Anemias:Consideracdes gerais e diagnostico
diferencial; Doencas infecciosas do sistema respiratério; Febre.

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Antibioticoterapia; Principios gerais de infeccdo hospitalar, principios gerais de
microbiologia, agentes infecciosos e resisténcia microbiana; HIVAIDS e outras doencas sexualmente transmissiveis; Herpes
virus; Doengas exantematicas agudas; Febre hemorragica; Hepatites; Micoses sistémicas; Tuberculose; Hanseniase;
Leshmanioses; Toxoplasmoses; Esquistossomoses; Parasitoses intestinais; Febre de origem indeterminada: Sepse, meningites,
endocardites e outras sindromes infecciosas.

CARGO: PNEUMOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia pulmonar; Fisiologia respiratéria; Tosse; Dispnéia; Risco cirargico pulmonar;
DPOC; Asma bronquica; Aspergilose bronco-pulmonar alérgica; Pneumonias; Abscesso do pulmao; Tuberculose pleuro-
pulmonar; Paracoccidiomicose pulmonar; Carcinoma broncogénico; Doengas intersticiais; Pneumoceonioses; Tromboembolismo
pulmonar, sarcoidose, manifestacées pulmonares nas colagenoses; Derrames pleurais, empiema; Bronquiectasias; Sindromes
pulmonares eosinofilicas.

CARGO: GINECOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e embriologia; Planejamento familiar;Dor pélvica e dismenorréia; Doencas
sexualmente transmissiveis e infecgfes geniturinarias; Gravidez ectdpica; Doencgas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para
patologias benignas e malignas do trato genital inferior; Incontinéncia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele e distopias do
Utero; Doenca inflamatéria pélvica; Endocrinologia ginecologica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina
disfuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopia ginecolégica; Endometriose; Cancer de
colo uterino;Propedéutica do colo uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva; Doencga trofoblastica gestacional; Doengas
benignas e malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes da Estratégia de Salude da Familia. Legislacdo vigente quanto as
normas de biosseguranca. Biosseguranca- Conceitos e definigbes; Regulamentacdo dos Centros de Especialidades Odontolégicas.
Referéncia e contra-referéncia na Estratégia Saude da Familia/CEO. Controle de infeccbes em Odontologia; Anatomia
macroscépica e microscopica do periodonto. Terapéuticas medicamentosas. Anti-inflamatério. Antibiéticos. Analgésicos. Drogas
utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicagdes relacionadas a anestesia local. Prevencgéo e
tratamento de emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevencao das infeccbes odontogénicas.
Materiais e instrumentais utilizados em periodontia. Afiacdo de instrumentos em periodontia. Instrumentacdo periodontal.
Exames clinicos e radiogréaficos em periodontia. Importancia da funcdo mastigatoria para o periodonto. Mecanismos de defesa da
gengiva. Caracteristicas clinicas da gengivite. Epidemiologia das doencas gengival e periodontal. Classificagdo das doencgas
periodontais. Doencas gengivais da infancia. Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Etiopatogenia da doenga periodontal.
Envolvimento de furca nas doencgas periodontais. Trauma oclusal. Tratamento periodontal de pacientes com doengas sistémicas.
Plano de tratamento em periodontia. Controle quimico e mecéanico do biofilme dental. Tratamento das doencas gengivais agudas.
Tratamento dos abscessos periodontais. Consideracdes ortoddnticas na terapia periodontal. Tratamento endoddntico-periodontal



associado. Principios da cirurgia periodontal. Curetagem gengival. Gengivectomia e gengivoplastia. Espago bioldgico. Cirurgias
Osseas ressectivas e reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneragdo 6ssea guiada. Medicina periodontal. Manutencao
periodontal. Estética periodontal. Diagndstico e Plano de Tratamento em Clinica Geral; Problemas periodontais a cargo do Clinico
Geral; Procedimento Basicos em Odontologia que afetam o Periodonto. Doencas transmissiveis (AIDS, Hepatite). Educagdo em
Saude. Promogédo de saude bucal, controle do processo saude/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontoldgica.
Humanizagdo em Saude.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes da Estratégia de Salde da Familia. Regulamentacdo dos Centros de
Especialidades Odontolégicas. Referéncia e contra-referéncia na Estratégia Salde da Familia/CEO. Legisla¢do vigente quanto as
normas de biossegurancga. Biosseguranca- Conceitos e definicbes. Controle de infeccbes em Odontologia. Anestesia local:
técnicas intra-orais, acidentes, complicacdes. Emergéncias médicas no atendimento odontolégico. Terapéutica medicamentosa.
Patologia pulpar. Patologia periapical. Morfologia interna e abertura coronaria. Preparo do canal radicular. Medicag&o intracanal.
Tratamento do trauma dental. Obturagédo do canal radicular. Humanizacdo em Saude. Retratamento endoddntico de dentes
deciduos e permantentes. Tratamento endoddntico de dente deciduo. Tratamento de perfuracéo radicular. Apicetomia com
obturacéo retrégrada.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO FACIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e Diretrizes da Estratégia de Salde da Familia; Regulamentagédo dos Centros de
Especialidades Odontoldgicas; Referéncia e Contra-Referéncia na Estratégia Saude da Familia/Ceo; Legislagdo Vigente Quanto as
Normas de Biosseguranca. Biosseguranca - Conceitos e Definicdes; Controle de Infecgdes em Odontologia Anestesia Local:
Técnicas Intra e Extra-Orais, Acidentes, Complica¢des; Emergéncias Médicas no atendimento Odontolégico; Anatomia Cirdrgica
da Cabeca e Pescogo; Manobras Cirirgicas Fundamentais; Cirurgia das Lesdes Benignas Osseas e de Mucosa do Complexo Maxilo
- Mandibular: Glandulas Salivares, Tumores, Cistos, Processos Proliferativos nao Neopléasicos; Biopsia; Infeccbes Odontogénicas;
Cirurgia Pré-Protética; Exodontia via ndo Alveolar; Acidentes e Complicacbes das Exodontias; Cirurgia dos dentes inclusos;
Suturas e Pds-Operatorio; Fisiopatologia dos Processos Reparativos; Tratamento Cirdrgico de Fistulas e Comunicacdes Buco-
Sinusais; Cirurgia Parendoddntica; Enxertos Osseos; Cirurgia do seio maxilar; Imagenologia em Trauma de Face; Atendimento
de Urgéncia no Trauma de Face; Trauma de Face: Tergo Superior, Médio e Inferior; Anestésicos locais e técnicas Intra e Extra-
Bucais; Farmacologia e Terapéutica aplicada a Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial: Farmacocinética, Farmacodinamica,
Antibidticos, Analgésicos Periféricos e Centrais, Antiinflamatorio Esteroidais e ndo-Esteroidais, Ansioliticos.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA- ATENDIMENTO A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E PEDIATRIA.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes da Estratégia de Salde da Familia. Regulamentacdo dos Centros de
Especialidades Odontoldgicas. Referéncia e contra-referéncia na Estratégia Saude da Familia/CEO. Legislacdo vigente quanto as
normas de biosseguranca. Biosseguranca- Conceitos e definicdes. Controle de infecgbes em Odontologia. Anestesia local:
técnicas intra e extra-orais, acidentes, complicacdes. Emergéncias médicas no atendimento odontolégico. Exodontia: indicagdes,
contra indicagOes, acidentes, técnicas operatérias, acidentes e complicagfes. Preparos cavitarios em Dentistica. Protegdo do
complexo dentino-pulpar. Diagnéstico da doenca carie dental. Diagnoéstico e tratamento das alteracdes pulpares. Trauma Dental.
ManifestagbGes orais de doencas sistémicas. Terapéuticas medicamentosas. Adesivos de esmalte e dentina. Améalgama dentario.
Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Exame, diagnéstico, planejamento e tratamento em periodontia. Manejo e protocolo
de antendimento de Pacientes com Necessidades Especiais (PNE): autistas, diabéticos, epiléticos, cardiacos, nefropatas,
hemodializados, disturbios de coagulacdo, hepatopatias, sindrome de down, distdrbios mentais, AIDS, gestantes, pacientes radio
e quimioterapicos, dependentes quimicos. Programas nacionais de assisténcia odontolégica voltados ao PNE. Niveis de
assisténcia odontolégica do PNE ambulatorial, domiciliar e hospitalar. O relacionamento interdisciplinar das equipes de saude.
Deficiéncia mental: definicdo, etiologia, classificacdo. Deficiéncia fisica: defini¢cdo, classificacdo, etiologia, riscos de interacdes e
adaptacdes indicadas e assisténcia odontolégica ambulatorial. Autismo: defini¢cdo, etiologia, classificagdo, comunicacgdo. Paralisia
cerebral: definicdo, etiologia, classificagdo, controle de movimentos e postura, caracteristicas bucais, interacdo com
fonoaudiologia, neurologia e riscos na assisténcia. Sindrome de Down: definicdo, etiologia, classificagdo, caracteristicas bucais,
estabilizacdo e postura, riscos na assisténcia odontolégica. Sindrome plurimetabdlica: definicdo, classificacdo, etiologia,
caracteristicas bucais e riscos na assisténcia odontolégica. Doenca renal cronica: definigdo, classificagéo, etiologia, caracteristicas
bucais e riscos na assisténcia odontolégica. Transtornos mentais: definicdo, classificacdo, etiopatogenia riscos de interacoes,
exames pré-operatorios, risco-beneficio da assisténcia odontolégica ambulatorial. Erros inatos do metabolismo: definigédo,
classificagdo, etiopatogenia riscos de interagfes, exames pré-operatorios, risco-beneficio da assisténcia odontologica
ambulatorial. Epilepsia: definigdo, classificagdo, etiopatogenia riscos de interagOes, caracteristicas bucais. Promogdo de saude
bucal do idoso. Atendimento multidisciplinar odontolégico ao paciente com necessidades especiais. Radiografias em odontologia:
técnicas e Interpretagcdo. Estudo das denti¢cdes, odontogénese, erupgdo dentéria, risolise, morfologia dos dentes deciduos,
desenvolvimento e caracteristicas da denticdo decidua e mista, Crescimento e desenvolvimento cranio-facial. Diagndstico,
prevencéo e tratamento das maloclusfes, diagnoéstico e patologia bucal, exame diagnéstico e plano de tratamento, radiologia,
carie dentaria, doencas periodontais na infancia e adolescéncia, afec¢cdes estomatolégicas, farmacologia em odontopediatria,
Anestesia loco-regional em criangas: tipos, técnicas, anestésicos, indicacdes e contra indicagdes. Medicacdo de emergéncia.
Manejo do paciente infantil. Educacdo em saude. Traumatismos alvélo-dentarios em dentes deciduos e permanentes. Promogao
de saulde bucal e controle do processo saude/doencga. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontoldgica. Cirurgia em
odontopediatria, Terapia pulpar em dentes deciduos e permanentes jovens, dentistica operatéria e restauradora em
odontopediatria, materiais dentarios. Enfase em Saude Coletiva. Humanizagdo em Saude.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA COM ESPECIALIDADE EM PROTESE DENTARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atribuices do cirurgido-dentista na Estratégia Salde da Familia. Planejamento e atencédo
coletiva: politicas publicas/intersetoriedade. Rotina de ambulatério, prontuario. Biosseguranga e controle de infeccdo cruzada no
consultério odontolégico. Etica e Bioética no atendimento odontolégico. Regulamentacdo dos Centros de Especialidades
Odontolégicas. Referéncia e contra-referéncia na Estratégia Saude da Familia/CEO.Prétese Total: Exame Clinico e radiografico;
Moldagem Preliminar em Protese Total; Moldagem Funcional em Prétese Total; Articuladores; Relagbes intermaxilares em
protese total; Fatores Fisicos de Retengdo das Proteses Totais; Provas Funcionais; Instalacdo das Préteses Totais.Protese
Parcial Removivel: Exame clinico e radiogréfico; Classificagdo dos edentados parciais; Delineador; Componentes de uma
Prétese Parcial Removivel (Apoios ou nichos, Grampos, conectores maiores ou barras, conectores menores, retentores indiretos,
selas, dentes artificiais, planos-guia); Planejamento em Protese Parcial Removivel; Preparo de boca; Moldagem; Principios
biomecanicos; Relagbes cranio-mandibulares; Instalacdo de Prétese Parcial Removivel.



ANEXO Il — EDITAL N° 0172010

TABELA DE TITULOS

NA AREA ESPECIFICA DO

LIMITES DE PONTOS

DISCRIMINACAO CARGO
| — P6s Graduagéo:
o Doutorado 5,0 5,0
0 Mestrado 3,0 3,0
o0 Especializagdo com carga horaria minima de 1,5 4,5
360h,Crédito de Mestrado ou Residéncia
Médica
I1 — Participagdo em Cursos — Carga 0,5 1,0
horaria minima de 80 h
11l — Trabalhos apresentados em eventos 0,5 1,0
cientificos
IV — Artigos publicados em revistas 1,0 2,0
especializadas
VI — Curso ministrado com carga horaria
Minima de 80h 0,5 3,0
VIl — Experiéncia de trabalho (anual) na 1,0 5,0

area especifica do cargo

Obs: Nota maxima a ser atribuida: 20 (vinte)pontos.

A pontuacao referente ao item | pés-graduagédo é concomitante.




ANEXO 111 — EDITAL 0172010

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPAS

DATAS

LOCAL

1- Inscricao

29/03 a 12/04/10

Internet
(www.ufpi.br/copese)

2 - Pagamento da GRU

13/04/10 Em qualquer agéncia bancaria
3- Divulgacédo do local de aplicacdo Internet
da prova escrita objetiva 11/05/10 (www.ufpi.br/copese)
L . i Conforme divulgado no dia
4- Aplicacdo da prova escrita objetiva 16/05/10 11/05/10
5- Divulgacdo do gabarito e disponibilizacdo da prova
escrita objetiva 16/05/10 Internet

(www.ufpi.br/copese)

6 - Prazo para recurso do gabarito

17 e 18/05/10

Internet
(www.recurso.copes@ufpi.edu.br)

7 - Resultado da prova escrita objetiva apds analise dos
recursos - candidatos que atingiram o percentual de acerto
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) observado o
subitem 5.4 e candidatos habilitados para apresentarem
titulos, conforme o subitem 6.3

28/05/10

Internet
(www.ufpi.br/copese)

8 - Prazo para entrega de titulos conforme item 6 do Edital

31/05 e 01/06/10

A ser divulgado

9 - Resultado dos titulos 10/06/10 Intv_srnet
(www.ufpi.br/copese)
10 - Prazo para recurso dos titulos 11/06/10 Internet )
(www.recurso.copes@ufpi.edu.br
11 - Resultado Final 18/06/10 Internet

(www.ufpi.br/copese)

OBS: Qualquer alteracdo do Cronograma sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de

Parnaiba e na Internet.
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